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ABSTRACT 
This study examined teachers’ awareness and use of three assessment paradigms in 

classroom teaching and learning: Assessment for Learning (AFL), Assessment as 

Learning (AAL), and Assessment of Learning (AOL). A mixed methods approach 

was implemented in three stages. First, the indicators associated with each 

assessment paradigm were identified through a literature review and interviews with 

experts. Second, a questionnaire developed by the researchers was administered to 

40 teachers in Ardal County to assess their awareness of the three paradigms. Third, 

the classroom practices of 10 selected teachers were observed using a behavioral 

checklist developed for the study. Purposive and convenience sampling methods 

were used. The results of the Friedman test showed that Assessment of Learning had 

the highest implementation rate, at 96%, whereas Assessment as Learning had the 

lowest implementation rate, at 40%. In addition, 58% of the Assessment as Learning 

components were not implemented in the observed classrooms. The findings indicate 

a need to provide training in Assessment as Learning and strengthen its use, 

particularly as a foundation for citizenship education.  

Keywords: Assessment for Learning (AFL), Assessment as Learning (AAL), 

Assessment of Learning (AOL), Classroom Assessment, Teachers. 
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Extended Abstract 

Introduction 
Assessment is no longer regarded solely as a means of measuring learning 

outcomes. It is also an integral part of the teaching and learning process. This 

broader function is represented by three assessment paradigms. Assessment 

of Learning (AOL) summarizes and reports students’ achievement at a 

particular point in time. Assessment for Learning (AFL) uses evidence of 

student learning to adapt instruction to students’ needs. Assessment as 

Learning (AAL) actively engages students in monitoring their learning, 

reflecting on their progress, and using metacognitive processes, thereby 

enabling them to regulate their own learning. Although these paradigms are 

described in the educational literature, their implementation in classroom 

practice may differ from their theoretical descriptions. Teachers are 

responsible for translating assessment principles into instructional practices. 

However, their awareness of these paradigms and their use in daily classroom 

activities have received limited research attention, particularly within specific 

regional contexts. The present study therefore examines teachers’ awareness 

and application of AOL, AFL, and AAL to provide evidence that may inform 

professional development and improve assessment literacy. 

Literature Review 
Assessment has increasingly been conceptualized as both a summative 

judgment and a means of supporting learning. Black and Wiliam (1998) 

reviewed evidence on formative assessment and concluded that it can 

improve student achievement. Earl (2003) extended this framework by 

distinguishing among Assessment for Learning (AFL), Assessment as 

Learning (AAL), and Assessment of Learning (AOL). Within this framework, 

AAL positions students as monitors and critical analysts of their own 

learning. Subsequent research has examined the contributions of formative 

assessment, feedback, and student involvement to learning and achievement 

(Hattie, 2009; Wiliam, 2011). However, implementing these assessment 

approaches remains challenging. Teachers may continue to rely primarily on 

AOL, while the sustained use of AFL and AAL requires assessment 

knowledge and the ability to design classroom processes that actively involve 

students in assessment. DeLuca et al. (2016) emphasized the need for 

assessment literacy frameworks and tools that address multiple assessment 

purposes and support teachers’ professional learning. Preservice and in 

service education may therefore be important in preparing teachers to 

implement AFL and AAL. Because assessment practices depend on teachers’ 
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knowledge, beliefs, and classroom conditions, studies conducted in specific 

contexts are needed to examine the relationship between teachers’ awareness 

and their practices. The present study addresses this issue by investigating 

teachers’ awareness and application of AOL, AFL, and AAL. The 

Assessment Reform Group (2002) defined AFL as the process of “seeking 

and interpreting evidence for use by learners and their teachers” to determine 

learners’ current progress, learning goals, and appropriate next steps. 

Methodology 
The study employed a sequential mixed methods design conducted in three 

phases. 

Phase 1: Identification of Indicators 

The behavioral and instructional indicators associated with Assessment of 

Learning (AOL), Assessment for Learning (AFL), and Assessment as 

Learning (AAL) were identified through a review of the literature. Five 

experts in curriculum and assessment then participated in semi structured 

interviews to review and refine the identified indicators. 

Phase 2: Awareness Survey 

A questionnaire developed by the researchers on the basis of the identified 

indicators was used to assess teachers’ theoretical awareness and their 

reported use of the three assessment paradigms. The questionnaire was 

administered to 40 teachers in Ardal County. Participants were selected 

through purposive and convenience sampling. 

Phase 3: Classroom Observation 

A behavioral checklist based on the identified indicators was developed to 

document teachers’ classroom assessment practices. Ten teachers were 

selected from among the questionnaire participants and observed in their 

classrooms. The observation data enabled a comparison between the teachers’ 

questionnaire responses and their observed assessment practices.  

Results 
The Friedman test indicated differences in the implementation of the three 

assessment paradigms. Assessment of Learning (AOL) had the highest 

implementation rate, with 96% of its indicators observed in classroom 

practice. Assessment as Learning (AAL) had the lowest implementation rate, 

with 40% of its indicators observed. In addition, 58% of the AAL indicators 

were not observed in the classrooms. The classroom observations provided 

further information about how the three paradigms were implemented. 

Teachers frequently used AOL practices, such as tests administered at the end 

of instructional units. Assessment for Learning (AFL) practices, including the 
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provision of descriptive feedback to guide subsequent learning, were 

observed less frequently. Practices associated with AAL, such as peer 

assessment, student self-reflection journals, and the collaborative 

development of success criteria, were rarely observed. Overall, AOL was 

incorporated into classroom practice more frequently than AFL and AAL.  

Discussion 
The findings confirm a significant divide between theory and practice, as the 

teachers’ classroom assessment practices were primarily oriented toward 

Assessment of Learning (AOL). This pattern is consistent with research on 

assessment literacy that emphasizes the need to prepare teachers to use 

assessment for different purposes (DeLuca et al., 2016). The limited 

implementation of Assessment as Learning (AAL) indicates that students had 

fewer opportunities to monitor and reflect on their own learning and to 

participate actively in the assessment process. The comparison between the 

questionnaire responses and classroom observations suggests that teachers’ 

awareness of the three assessment paradigms was not consistently reflected 

in their classroom practices. The findings do not establish the reasons for this 

difference. However, they indicate a need for professional development that 

addresses the practical application of Assessment for Learning (AFL) and 

AAL. Such professional development may include modeling assessment 

practices, collaborative planning, and sustained support for incorporating 

these practices into classroom instruction.  

Conclusion 
The findings showed that Assessment of Learning (AOL) was the most 

frequently implemented assessment paradigm, whereas Assessment for 

Learning (AFL) and, particularly, Assessment as Learning (AAL) were 

incorporated into classroom practice less frequently. The limited 

implementation of AAL indicates a need to strengthen practices that involve 

students in self-assessment, reflection, and the monitoring of their own 

learning. Accordingly, preservice teacher education curricula should place 

greater emphasis on formative assessment literacy. Professional development 

for practicing teachers should also provide practical strategies for 

implementing AFL and AAL. In addition, school policies and practices 

should support the implementation of all three assessment paradigms. 

Strengthening teachers’ ability to implement AFL and AAL may support 

students’ metacognitive development, active participation in learning, and 

citizenship education.  
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 یو سنجش کلاس یریادگی-یاددهی ندیسنجش فرا تیوضع یواکاو
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 چکیده
، («AFL) یریادگی یبرا یابیارز» میسه پارادا یریکارگو نحوه به یآگاه زانیم یپژوهش، واکاو نیهدف ا

در  یریادگی-یاددهی ندیتوسط معلمان در فرا(« AOL) یریادگی یابیارز»و (« AAL) یریادگی عنوانبه یابیارز»
ط به هر مربو ینشانگرها ییدر سه مرحله انجام شد: الف( شناسا یبیترک کردیپژوهش با رو نیا. کلاس است

معلم  40ساخته با مشارکت نامه محققپرسش یو مصاحبه با متخصصان؛ ب( اجرا اتیمرور ادب قیاز طر میپارادا
معلم منتخب با استفاده از  10ج( مشاهده عملکرد  ها؛میها از پاراداآن یسنجش آگاه یدر شهرستان اردل برا

نشان داد  دمنیآزمون فر جینتا. هدفمند و در دسترس انجام شد صورتبه یریگهنمون. شدهنیتدو یرفتار اههیس
 عنوانبهسنجش  میو پارادا قیمصاد تیرعا زانیم نیشتریدرصد، ب 96( با AOL) یریادگیسنجش  میکه پارادا

 هاکلاسدر  AAL هایمؤلفهدرصد از  58 ن،یهمچن. را داشت زانیم نیدرصد، کمتر 40( با AAL) یریادگی
 یشهروند تیترب یبرا یانهیزم عنوانبه ویژهبه کردیرو نیا تیبر ضرورت آموزش و تقو جینتا. نشده بود تیرعا

 دارد. تأکید

 سنجش کلاس، ،یریادگی مثابهبهو  ی، براعنوانبهسنجش  ،یریادگی -یاددهیسنجش  ها:کلیدواژه
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 مقدمه
 های آموزشی جهت تشخیص وکمک به بهبود عملکرد معلم در شیوه ابزاری جهت ارزشیابی باید

یادگیری بدون ارزشیابی باشد فعالیت دانش کهدرصورتی. آموزان استرفع نقص یادگیری دانش
از  گاههیچیعنی بدون ارزشیابی، معلم ؛ شودخلاصه می هامهارتآموزان به حفظ مطالب و کسب 

گردد و همچنان به ارائه مطالب با آموزان و میزان یادگیری آنها مطلع نمیکیفیت یادگیری دانش
سنجش بخشی از طراحی آموزشی است و بر این تمرکز دارد که . دهدهای خود ادامه میروش
 رودهای کلاس درس به شمار میسنجش محور فعالیت درواقعگیرند و یرندگان چگونه یاد مییادگ

(Sadeghi Zarrini et al., 2024). 
مسئولیت تعلیم و تربیت افراد جامعه را به عهده دارد و در این راستا بخش  وپرورشآموزشنهاد 

مشخص نیست که از این منابع مالی و مادی  وجودبا این . کندمهمی از بودجه عمومی را هزینه می
گیرد و وظایف خود را به نحو مطلوب انجام های آموزشی بهره میتا چه اندازه در مسیر تحقق هدف

 ر اساسبهدف اساسی خرده نظام ارزشیابی پیشرفت تحصیلی )امتحانات( از آغاز تاکنون . دهدمی
ررسی ب. آنها به پایه بالاتر یا دوره دیگر بوده استگیری درباره ارتقاء ساختار آموزان برای تصمیم

و  گذارانسیاستدهد که و شرح وظایف تشکیلات مرتبط با این خرده نظام نشان می هانامهآیین
آموزان به عملکرد تحصیلی دانش گیرندگان نظام آموزشی کشور همانند ارزشیابی ازتصمیم

 طوربهارزشیابی مستمر  کههنگامیاند ولی حتی ارزشیابی از نظام آموزشی کشورها توجه داشته
داخلی مدارس شد، باز هم ارزشیابی پایانی و امتحان کتبی پایان  رسمی وارد دستور کار امتحانات

 .(Shams & Rahmani, 2023) سال یا ترم، ارزش و اعتبار خود را از دست نداد
تعمق در مورد خود، سهم بسزایی در  ها وتواند با ترغیب فرد در مورد شناخت قابلیتمدرسه می

، کودکانی که بر خود و محیط 1مطالعات اریکسون بر اساس. گیری سلامت روانی داشته باشدشکل
رسالت مهم آموزشی، پرورش  رونیازا. ترندزندگی خود نظارت دارند، در مدرسه و تحصیل موفق

تواند زمینه زندگی غفلت از آن میشهروندان مسئول، متعهد و انتقال دانش به نسل آینده است و 
 .(Hosseini, 2022) غیرمسئولانه را تشدید کند

ریزی دارد که به های انسانی، نوعی برنامهمجری تربیت سرمایه عنوانبه وپرورشآموزش
عواملی چون استعداد، محتوای برنامه، . یادگیری و طراحی عناصر و عوامل مختلف آن وابسته است

اند برای انجام که مدارس را ملزم کرده دستنیازاهایی ارتباط متقابل افراد و نمونهنقش معلم، 

                                                                                                                                                       
1. Ericsson 
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گیری از رویکردهایی باشند که زمینه لازم برای شکلرسالت شگرف خود در آموزش، نیازمند بهره
شهروندان  عنوانبهآموزان های بالندگی و پویایی را در دانشها و ظرفیتگیری و توسعه شایستگی

اند؛ یادگیری بنا شده-یاددهی متنوع  یهادگاهید بر اساسکه  ییکردهایرو. وان، فراهم کنندج
مخالف سرسخت انتقال  دیدگاه رشد و توسعه فرآیندهای ذهنی که حامیان این دیدگاه ازجمله

و ارزش و اصالتی قائل نبوده  نفسه هیچهستند و برای این کار فی آموزاندانشاطلاعات و دانش به 
این . دانندنمی مستثناآموزان را نیز از این قاعده ها و مبانی نظری علوم به دانشحتی آموزش تئوری

گیری که به خاطر تغییر و تحول چشم ایم کهگروه معتقدند که ما در برهه و در عصری قرار گرفته
 یهایوا و تئوردانش، محت نباید اطلاعات، پیوندد،در حوزه علم و در معارف بشری به وقوع می

تغییر و تحولات و تجدید  چراکهشود  آموزان منتقلهای درسی به دانشمشخصی از طریق برنامه
را در آینده  آموزپیوندند، تحصیل و مدرسه رفتن دانشهای علمی به وقوع میهایی که در یافتهنظریه

دیدگاه تحقق خود یا ارتباط ، گردیدگاه دی؛ و لغو جلوه خواهد داد غیرمفیدیک امر  صورتبه
و مسئولیت مدرسه  مبتنی است، ها برای فرد )فراگیر(دار بودن برنامهبر تقدم، اولویت و معنی شخصی

 دیگرعبارتبه. داندمی های منطبق و سازگار با این اولویترا هم در حقیقت تمهید و اجرای برنامه
های منطبق با این دیدگاه برنامه طراحی. است ایمحور و منبع اطلاعات و تصمیمات برنامه فرد،

ان آموزفکری دانشهای درسی خود را با هماهنگی و همبرنامه کند که معلمان در مدرسه،ایجاب می
توصیه نشده و طرفداران آن  شدهنییتع های از پیشدر این دیدگاه هرگز اجرای برنامه. تهیه کنند

نیازها و  مبتنی بر شناخت دقیق یقیناً رکز طراحی و اجرا شود،متم صورتبهمعتقدند که اگر برنامه 
تر شدن مطلب لازم است به دو برای روشن. آموزان و شرایط متنوع آنها نخواهد بودعلایق دانش

 .(Mehr Mohammadi, 2020) ای گذرا شودریزی درسی اشارهالگوی کلی برنامه
ترین بخش فرهنگی برای آن کشور محسوب ترین و زیربنایینظام آموزشی هر کشور، حیاتی

 لذا بیشتر کشورهای. با آن مرتبط هستند ینوعبهنهادی است که همه مردم  حالنیدرعشود و می
جهان در تلاش برای بهبود مدارس و تمام ابعاد آموزشی اعم از ساختار، سازمان و نیز محتوای برنامه 

کیفیت نظام ارزشیابی پیشرفت . هستند نظام آموزشی یابیو ارزشآموزشی  هایروشدرسی، 
گرش ن. و جامعه تأثیرگذار است هایی است که در تعالی یا تباهی فردویژگی نیترمهمتحصیلی، از 

در  یاکنندهنییتعتواند نقش مثبت یا منفی عوامل انسانی تأثیرگذار بر فرایند یاددهی یادگیری، می
 (.Salehi & Bazargan, 2015) کیفیت اجرای آن داشته باشد

آن در جهت رشد و شکوفایی  و نقشهای تحصیلی بعدی دوره و اساس پایه عنوانبهدوره ابتدایی 
آموزان و رشد تربیتی و آموزشی دانش وپرورشآموزشآموزان، محقق شدن اهداف دانش استعداد
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ت وش والدین و دولاز طرفی بار مالی سنگینی که این دوره به د. از اهمیت بالایی برخوردار است
آموزان در امکانات متعدد، نیروی انسانی متخصص و ساعات زیادی که دانش یریکارگبهدارد و نیز 

 و درها و اقدامات و کارکردهای مهم این دوره بررسی کند فعالیتکنند ایجاب میطی می هاکلاس
اندرکاران ئولان و دستهای زیادی از سوی مسدر سه دهه گذشته تلاش. صورت نیاز بازنگری شود

مل آمد که ع دوره ابتدایی به ژهیوکشور بهنظام تعلیم و تربیت برای بهبود و اصلاح نظام آموزشی 
 .(Hosseini et al., 2024) نیز بر جای گذاشته است یدیو مفنتایج مثبت  خوشبختانه

ارزشیابی . شودبه سه نوع تشخیصی، تکوینی و پایانی تقسیم می زمان و هدف ازنظرارزشیابی 
ارزشیابی . های پیشین استقبل از آموزش و در راستای سنجش دانسته یابیارزشتشخیصی به معنی 

ها در طول شود و ارزشیابی پایانی به معنی ارزیابی تمام آموختهمی تکوینی در جریان آموزش انجام
 یی و نگرش است، توانادوره آموزشی با هدف بررسی اثربخشی دوره و سطح دانش، مهارت یک

(Hyved, 2019). 
، (Cooper & Coy, 2010) هر معلم یهاتیفعال نیترمهمیکی از  عنوانبهبرای سنجش 

ری و یادگی-فرایند یاددهی »نوع نگاه و تعامل با  بر اساس. متنوعی ارائه شده است یهایبندمیتقس
 مثابهبهسنجش »و  «2یادگیری سنجش برای»، «1سنجش یادگیری»، پارادایم، سنجش به سه «یادگیرنده
، سنجش یادگیری را از نوع سنجش تراکمی یا پایانی و نظرانصاحب. قسیم شده استت« 3یادگیری

از این دیدگاه، اگر در حین . (Earl, 2013) اندسنجش برای یادگیری را از نوع تکوینی، دانسته
مختلف سنجش با هدف ارائه بازخورد و کمک به بهبود فرآیند آموزش و  یهاوهیآموزش، ش

و سه جریان آموزش،  شودییادگیری به کار رود، سنجش نیز بخشی از فرآیند یادگیری تلقی م
اما اگر سنجش در انتهای کار انجام شود، هدف آن ؛ یادگیری و سنجش با هم ترکیب خواهند شد

 ,McMillan, Vanable & Varier) ها محدود خواهد شدآموختهو گزارش میزان  گذارینمرهبه 

 که در گذشته، بیشتر، سنجش دهدیسنجش سنتی و نوین نشان می هامیمقایسه پارادا. (2013
یادگیری، شیوه غالب است  عنوانبهگرفت اما در روش نوین، سنجش یادگیری انجام می -یاددهی

اند بلکه میزان توجه به آن، تغییر ها حذف نشدهشیوه از یکهیچو ذکر این نکته ضروری است که 
 .کرده است

                                                                                                                                                       
1. Learning assessment 

2. Assessment for learning 

3. Assessment as learning 
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مره و صدور ن یانیپا یابیدارد، بر ارز ییدر رفتارگرا شهیکه ر (AOLیادگیری ) سنجش میپارادا
 جهینت افتیمنفعل در تیآموز در موقعو دانش کندیم فایدارد و در آن، معلم نقش داور را ا تأکید

 نیر اد. تداوم آن ایاست، نه بهبود  یریادگی زانینوع سنجش، قضاوت درباره م نیهدف ا. قرار دارد
 .(Zhou & Brown, 2020)است  مشاهدهقابل یو رفتارها یکم جیتمرکز بر نتا شتریبمدل، 
یابیبه ارز رد،یگیم نشئت ییگراکه از شناخت (AFLیادگیری ) برای سنجش میمقابل، پارادا در

 کرد،یرو نیدر ا. توجه دارد تسهیلگر عنوانبهمستمر و نقش فعال معلم  یبازخوردها ،ینیتکو یها
بازخورد معنادار، نقاط قوت و ضعف  افتیآموز با دراست و دانش یریادگیسنجش در خدمت 

 (.Black & Wiliam, 2023) ابدییخود را بازم شرفتیپ ریو مس کندیخود را درک م
ر از فرات یاستوار است، گام ییگراساخت هی( که بر پاAAL) گیرییاد عنوانبه سنجش میپارادا

سنجش ابزار  دگاه،ید نیدر ا. کندیم تأکید یابیارز ندیدر فرا رندهیادگیبرداشته و بر مشارکت فعال 
عملکرد خود، به  یابیو ارز یگرآموز با بازتابدانش یعنیاست؛  یمیو خودتنظ یخودنظارت

مدل، نقش  نیدر ا. (Andrade & Heritage, 2022) ابدییدست م شدهیو درون ترقیعم یریادگی
است  هرندیادگیدر  یفراشناخت یهامؤثر و پرورش مهارت یابیخودارز یبرا ییهانهیزم جادیمعلم ا

(Kaure et al., 2021). 
 یارتقا یعنی یها هدف مشترکگفت که اگرچه همه آن توانیم م،یسه پارادا نیا سهیمقا در

 ،یانیپا یهابا آزمون شتریب یادگیری سنجش. دارند یمهم هایتفاوتدارند، اما در عمل  یریادگی
 ایبر سنجش کهدرحالیآموزان همراه است، دانش تیدرباره صلاح یریگمیو تصم یبندرتبه

 سنجش. کندیدر طول زمان عمل م یریادگی-یاددهی ندیفرا بهبود یبرا یابزار عنوانبه یادگیری
تمرکز  یقادتفکر انت یهاو پرورش مهارت رندهیادگیاستقلال  ،یابیبر خودارز زین یادگیری عنوانبه

که آن شرطشوند، به قیتلف یبرنامه درس کیصورت مکمل در به توانندی، هر سه محالدرعین. دارد
 .(Klonoski, 2020) شده باشد یحها با دقت طرااهداف، زمان و ابزار آن

 تینسبت به اهم یاگرچه آگاه ،یآموزش یهااز نظام یاریکه در بس دهندینشان م ریاخ مطالعات
ارادایم پ است، اما افتهی شیافزا یادگیری عنوانبه سنجش و یادگیری برای ی سنجشهامیپارادا

 ریدر مس یمانع تواندیمسئله م نیو ا ماندهیسنجش باق وهیش نیترجیهمچنان را یادگیری سنجش
 ;Zhou & Brown, 2020; Kaure et al., 2021)آموزان باشد و مسئولانه دانش قیعم یریادگی

Andrade & Heritage, 2022 ) .مؤثرتر یشناخت و اجرا یمعلمان برا یآموزش تخصص ،رونیازا 
 & Black) شودیم یتلق یضرور ی، امریادگیری عنوانبه سنجشو  یادگیری برای سنجش

Wiliam, 2023). 
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به  «یریادگیمثابه سنجش به» نینو میپارادا نییو تب یپژوهش آن است که با معرف نیهدف ا
ر شهرستان اردل در بست ییمعلمان دوره ابتدا یموجود اقدامات سنجش تیوضع یو واکاو لیتحل
 یهاتیو ظرف هایکاست ییدر کلاس درس بپردازد و با شناسا یریادگی-یاددهی یعیطب ندیفرا

آموزان در نظام سنجش عملکرد دانش تیفیک یارتقا یبرا یکاربرد یراهکارها ود،موج
 شهرستان ارائه دهد. نیا وپرورشآموزش

 پیشینه پژوهش
، یدرس ریزیبرنامهدر  متأسفانهکه  دندیرس جهینت نی(، مطالعه خود بد1381) یطلعت و فتح

و ارتقا  ییتوانا شیافزا جایبهقرار ندارد و  یشهروندی در وضع مطلوب تیکشورمان توجه به ترب
 اد( نشان د1382) ابید گرییدر مطالعه د. دانش آنها است شیبر افزا تأکید نیشتریب رانینگرش، فراگ
. است نییشهروندی پا یابیبرنامه مدارس توجه به پرورش ارزش یابیو اجرا و ارزش یکه در طراح
 زیآم مشارکت یو آماده برای زندگ سالم متعادل ی، آگاهیشهروندان تیمدارس ترب ازانتظار جامعه 

 هایاولویت نیدر اول ونسکویسازمان . داشته باشند لیحل مسئله تما ییو مسئولانه است که به توانا
 ندهیآ سویبه یداشته و آن را راه تأکید ریبر لزوم توجه مدارس به آموزش فراگ یجهان، کنون

 باشد رندگانیادگی ازهاییپاسخگوی ن ینظام آموزش رودیانتظار م لیدل نیبه ا. کرده است یمعرف
شوند و بر  و شکوفا دهکر نیرا تمر رییادگی ازهایین نیخود برای تأم یتا آنها بتوانند حقوق انسان

و  ستنیکاربستن چگونه با هم ز بهچگونه، دانستن چگونه  رییادگیرا  21قرن  هی، اساس چهار پانیا
 .(Ebrahimnejad & Bazargan, 2015) اندنموده یچگونه بودن را معرف

 و خودبهیمتک ،مندعلاقهو پرورش شهروندان، موفق  تیترب منظوربه(،، 1387) کفریاعتقاد ن به
ادی و حل، مسئله تفکر انتق رینظ سیفعال تدر هایروشبا استفاده از  دیبا وپرورشآموزشمطمئن 

 یخاص یلیتحص هیبوده و مربوط به پا یعموم تیترب نیا. لازم را فراهم کند نهیزم یپژوهش، گروه
ندی را شهرو تیلازم برای ترب هایقابلیتو  هامهارتمعتقد، است  میخصوص دورک نیدر ا. ستین
متوسطه  یی، ابتدا؛یلیتحص یهادوره یارائه موضوعات مرتبط با شهروندی در تمام قیاز طر توانیم

 یعال یشوی دروس مدارس و مؤسسات آموز. محتوای دروس آنها رشد داد لهیوسبهو  یو دانشگاه
 ییجومشارکتو پرورش روح  یاخلاق ی، مدنیهاآموزشبرای  یارشتهنیبرا به شکل موضوعات 

 تیو برای آن اولو داندیم یمطلوب در جامعه بستر مناسب یفرد شهروند جهت زندگ یاجتماع
مدارس  ینیملموس و ع هایدرسدر  دیشهروندی را با یهاشقائل است و معتقد است؛ آموز یخاص

ر جهان، د یزندگ ازهاییبتواند با الزامات و ن هاآموزش ازآنپسگنجاند که فرد شهروند  ایگونهبه
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با مسائل و  دهیو سنج یبرخورد منطق ییتوانا 1شامل. هاییتوانا نیا نیترمهم. فردا سازگار باشد
، ییتوانا. 3 ی؛ اجتماعتیمسئول رشیو پذ گرانیهمکاری با د ییتوانا. 2مشکلات در جهت حل؛ 

 یو سازندگ یتفکر انتقادی در سامان بخش ییتوانا. 4 ی؛ فرهنگهایتفاوت رشیدرک تفاهم و پذ
. 6 ؛زیآممسالمتو  یمنطق هایروشبا  گرانیحل تعارضات خود با د ییتوانا. 5؛یامور اجتماع

 ییتوانا. 7 ؛(یالمللنیبدرک حقوق بشر و دفاع از آن )چه در جامعه خود و چه در جامعه  ییتوانا
 ییتوانا. 8؛ یو توسعه فرهنگ بوم یسازیغنجامعه در جهت  یهنجارهای فرهنگ ییو شناسا کدر

 ,Aghazadehجوامع ) ریجامعه خود و سا یبه باورهای فرهنگ یو نگرش علم یجمع یریپذنظم

 ینوندابرای پرورش شهر یاز اصالت کاف ،یفعل یموجود در نظام آموزش فیکه تکال ییآنجا. (2006
و مولد را در  ایپو یبرای زندگ موردنیاز یاساس یهایستگیو شا ستیمسئول و پاسخگو برخوردار ن

و  یزئو ج یآموزش ارائه دانش سطح یسع نیشترینکرده است و ب گیریهدف فیتکال نیتدو
 یهاتعامل و یدر زندگ صدالبتهکه  یمطالب وارطوطیبرای حفظ  صوتضبطبه  آموزدانش لیتبد

 ادجیسنجش در ا نینو کردهاییشگرف رو تی، با توجه به ظرفکندینم یچندان کمک یاعاجتم
 تیفلذا با توجه به اهم. (Salehi et al., 2015معلمان ) یوهایتحول در کلاس درس و ش

مؤثر در  یهانظام ریز نیترمهماز  یکی عنوانبه یلیتحص شرفتیپ یابیارزش نظامبه یبخشتیفیک
 یضمن معرف کندیپژوهش حاضر تلاش م. (Salehi et al., 2015فرد و جامعه ) یتباه ای یتعال

ان با استفاده از مشاهده روند آموزدانشدر سنجش عملکرد  یریادگی عنوانبهسنجش  دیجد میپارادا
 اقدامات تیوضع نییو تب یمعلمان به آناکاو، در کلاس درس یریادگی -یاددهی ندیفرا یعیطب

 .دیموجود ارائه نما تیرا برای بهبود وضع ییپرداخته و راهکارها وپرورشآموزشآنها در  یسنجش

 روش
 یتوالدر سه مرحله م ،یحیتوض-یاکتشاف یو طراح ختهیآم کردیاز رو یریگپژوهش با بهره نیا

اور استوار است ب نیصورت گرفت که بر ا یبیترک میپارادا یبر مبنا کردیرو نیانتخاب ا. انجام شد
 دهیچیپ یهادهیاز پد ترقیتر و عمجامع یریتصو تواندیم ،یفیو ک یکم یهاروش بیکه ترک
 دهیدپ یانهیها و درک زماستخراج شاخص یبرا یفیپژوهش، روش ک نیدر ا. فراهم کند یآموزش

به کار  شدهیمعلمان و آزمون ابزار طراح یآگاه زانیسنجش م یبرا ی، و روش کمموردمطالعه
 گرفته شد.

  



 57 | یکاج یحاجتو ی منوچهر |...  یریادگی-یاددهی ندیسنجش فرا تیوضع یواکاو

 

H
o

m
e

p
ag

e
: 

h
tt

p
s:

//
so

e
ce

.a
tu

.a
c.

ir
/ 

 هاشاخص ییاول: شناسا مرحله
، «سنجش در خدمت آموزش» کردیسنجش در سه رو یهانشانه ییمنظور شناساگام نخست، به در

و  یسیو انگل یفارس یاز مرور منابع علم «یریادگی مثابهبهسنجش »و  «یریادگی یسنجش برا»
ان چهارمحال است وپرورشآموزشبا سه نفر از کارشناسان سنجش اداره کل  افتهیساختارمهیمصاحبه ن

 یهادر کتاب یسنجش سنت یهانشان داد که گرچه نشانه یمرور منابع فارس. استفاده شد یاریو بخت
 ییادگیر برای سنجش کردینسبت به رو یاما آگاه شوند،یم دهیوفور دبه یو متون دانشگاه یدرس

در  یاردهمطالعات گست ،یکاست نیرفع ا یبرا. آن پرداخته شده است بهاندک است و کمتر  اریبس
انجام شد  و گوگل اسکولار نگریاشپر رکت،یدانسیسا ر،یالزو ازجمله یالمللنیب یعلم یهاگاهیپا

 .دیگرد یبنداستخراج و طبقه یادگیری برای سنجش میپارادا مربوط به یو رفتار یمفهوم یهاو نشانه

 یابزار کم یو اعتبارسنج یدوم: طراح مرحله
 زانیسنجش م یساخته برامحقق یانامهپرسش ،یفیمرحله ک یهاافتهی یمرحله دوم، بر مبنا در

از دو  ابزار، یمحتوا ییسنجش روا یبرا. شد یسنجش طراح کردیمعلمان نسبت به سه رو یآگاه
نفر از متخصصان حوزه  5نامه توسط ، پرسشCVIن ییتع یبرا. دیه گرداستفاد CVRو  CVIشاخص 

ا مفهوم ب هیتناسب، وضوح و ارتباط هر گو زانیقرار گرفت و م موردبررسی یابیسنجش و ارزش
 فیخواسته شد تا بر اساس ط گری، از سه متخصص دCVR نییتع یبرا. شد یابیارز موردنظر

 هیضرورت هر گو ی( به بررسیرضروریغ ،یرضروریغ یول دیمف ،یلاوشه )ضرور یادرجهسه
 ییروا یابزار دارا یهاهیگو شتریاز آن بود که ب یحاک هایابیارز نیا لیحاصل از تحل جینتا. بپردازند

 بودند. موردنظر هایمؤلفهبالا بوده و قادر به سنجش  یمحتوا
شد و  عیشهرستان اردل توز یینفر از معلمان ابتدا 40 نینامه بابزار، پرسش ییایسنجش پا یبرا

 یبرا کرونباخ یآلفا بیضر. قرار گرفت لیپاسخ کامل مورد تحل 30ناقص،  یهاپس از حذف داده
 ارابزمطلوب  یدرون یبالا و همسان ییایدهنده پاآمد که نشان به دست 0.87نامه برابر با کل پرسش

 شد. یابیارز اطمینانقابلپژوهش  یاستفاده در مرحله بعد یبرا دهشیاساس، ابزار طراح نیبر ا. است

 یلیتکم لیو تحل یدانیسوم: مشاهده م مرحله
مشاهده  اههی، از سیسازهیبه روش چندسو جیاعتبار نتا شیو افزا هاداده لیتکم یمرحله سوم، برا در

فمند و هد یریگمشاهده، از روش نمونه یدرس برا هایکلاسمنظور انتخاب به. استفاده شد یرفتار
 نینو یهاوهیتسلط بر ش یو مدع لابا نفساعتمادبه یمعلم باتجربه، دارا 10. در دسترس استفاده شد

 هاافتهی یریپذمیممکن است تعم یریگروش نمونه نیاگرچه ا. نمونه انتخاب شدند عنوانبه س،یتدر
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 نیترمعلمان مطلع، مناسب یبه مشاهده رفتار واقع ازیپژوهش و نرا محدود کند، اما با توجه به اهداف 
 محسوب شد. نهیگز

کلاس درس، هر جلسه  10) قهیدق 430از اخذ مجوز از معلمان، پژوهشگر به مدت حدود  پس
 یریادگی-یاددهی ندیسنجش فرآ نهیو رفتار معلمان را در زم افتیحضور  هاکلاس( در قهیدق 40

اثر حضور  معلم در یرفتار احتمال رییمشاهده شد تا از بروز تغ بارکیاز  شیهر کلاس ب. ثبت کرد
 ،یو درک بهتر از تعاملات آموزش هاداده لیتکم یبرا ن،یهمچن. شود یریجلوگ شگرپژوه

 انجام شد. زیآموزان نبا دانش یاافتهیساختارمهیکوتاه ن یهامصاحبه

 یادگیری عنوانبهسنجش  یکردمؤثر در رو یهانشانه. 1جدول 

معلمان ابتدایی نفره از  20در اختیار گروهی دوره ضمن خدمت در پرسشنامه اول  وقتی در مرتبه
الا ببعضاً سنجش را میان آنها به حدی  کهازآنجاییقرار گرفت آنها با مشاهده فرم شهرستان اردل 

ز آن شواهد حاکی ا. بودند پرسشنامه کامل و صحیح پاسخگوی طوربهنفر از آنها  5که فقط  گرفت
شاید . رندآشنایی ناچیزی دا رییادگی« مثابهبهسنجش » یهامقطع ابتدایی با شاخصهمعلمان بود که 

 آموزگار محصل هردو
 یادگیری رویکردهای با معلم آشنایی میزان پذیرانعطاف باز سؤالاتاستفاده از 

 تدریس هایروش و الگوها با معلم آشنایی میزان پذیر انطباق 

 یادگیری هایمؤلفه با معلم آشنایی میزان یچندبعدمطالعات  اداره کلاس به شکل گروهی

 فراشناختی یهامؤلفه با معلم آشنایی میزان منصفانهانتقاد  

 سنجش شیوه و یادگیری بین ارتباط از آگاهی نوآورانه یهادهیا ارائه آموزدانشبا معلم و  محور کلاس

 مسئله حل روند و مسئله حل جدید هایروش آموزش مسئلهتلاش در حل  

یاستراتژی جستجوی هاوهیش ارائه آموزانمشارکت اولیا و دانش
 ی جدید خود سنجیها

 تصمیمات و تفکرات نوع صیتشخ برای پرسش

 در اهداف با تفکرات بودن همسو چگونگی با آشنایی  

 حل مسئله
 خودسنجی مهارت تقویت برای هاییمدل از استفاده استقلال 

 صحیح پاسخ به توجه جایبه مسئله حل روند به توجه سازگاری پنداره خود اصل به توجه
 آموزدانش به اجازه و راهنما نقش داشتن رشد اخلاقی 

 خود کار ارزیابی برای خود از معلم بیان انتظارات ی فعالیت در کلاسهاروششناخت 
 آزاد بحث برای زمان مدیریت حفظ انگیزه با وجود شکست 
 اطراف وقایع در دقت به تشویق احساس آرامش 

 چالشی محیطی به کلاس تبدیل  به تکالیف بازخورد ارائه
 عنوان مدلبه خوب کارهای یهانمونه معرفی  
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ناسب عجولانه و نامت فیتوصیفی که بعضاً آن را انتخابی، ضع-کیفیبتوان گفت در راستای ارزشیابی 
 یهابیآس نیتراز عمده. این ناآگاهی تشدید شده است دانندیم آموزدانشبرای نظام ارزشیابی 

اور و و عدم ب کاریاهمال خیالیبیتوصیفی بروز نوعی احساس  ناشی از اجرای برنامه ارزشیابی،
هینه م بان نسبت به اقدامات سنجشی معلمان است که بر میزان تلاش انجاآموزدانش گذاریارزش

 نتایج. گذاردیم اثرات منفی بر جای شانیلیان و کیفیت پیشرفت تحصآموزدانشتکالیف، سواد 

 متفاوت پرسشنامه، در معلمان خوداظهاری نتیجه معناداری با و مشهود کاملاً طوربه تحقیق از حاصل

 است.
 پژوهشی برای تیم راهبرد امر، این. شودیم دیده وفوربه معلمان، هایپاسخ در بیش برآورد

. کرد تأیید ( رامدارک و اسناد مشاهده، )پرسشنامه، هاداده گردآوری منبع چند از استفاده ضرورت
 .شودیمپرداخته  شدهمشاهده هایکلاسادامه به تشریح وضعیت  در

 شدهمشاهده هایکلاسمشخصات . 2جدول 

 نمونه
 مشخصات آموزگار

 مدرک و سنوات تدریس
 مشخصات کلاس

 -مدرسه-پایه–درس 
 نفر 31-دولتی -دوم ابتدایی-علوم سال 16-کارشناسی 1م 

 نفر 23-دولتی-پنجم ابتدایی –علوم  سال 23-کارشناسی 2م 

 نفر 30دولتی -پایه ششم–علوم  سال 19 -کارشناسی 3م 

 نفر 32 -دولتی-پایه پنجم -ریاضی سال 12-کارشناسی 4م 

 نفر 24 -انتیزهوش-دولتی -ششم -فارسی سال 16-کارشناس ارشد م 5
 نفر 23 -هوشمند -پنجم ابتدایی -قران سال 14-کارشناس ارشد 6م 

 نفر 26هوشمند  -سوم ابتدایی-ی اسمانی هاهیهد سال 15کارشناس ارشد  7م 

 نفر 33-هوشمند-پایه ششم -مطالعات اجتماعی سال 17کارشناس ارشد  8م 
 نفر 30 -دولتی -پایه چهارم -نقاشی سال 13-کارشناس ارشد  9م 

 نفر 30-دولتی-ابتدایی پنجمعلوم تجربی  سال 20-کارشناسی  10م 

سنجش را فراهم ساخت: از  دهیپد یچندبعد لیامکان تحل ،یسه مرحله پژوهش نیا بیترک
 یهاتیدر موقع یو مشاهده عملکرد واقع یها گرفته تا سنجش سطح آگاهشاخص ییشناسا

 تیاد از وضعمعتبر و قابل استن انه،یگراواقع یریپژوهش حاضر توانست تصو ،ترتیباینبه. یآموزش
ر د یادگیری برای سنجش میپارادا اتیارائه دهد و خلأ موجود در ادب ییابتداسنجش در مدارس 

 پوشش دهد یرا تا حد رانیا یآموزش یفضا
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 هایافته
مربوط  هایمؤلفهدرصد نشانگرها و  95معلمان نشان داد که بیش از ، وضعیت سواد سنجشیارزیابی 

کلاسی اعم از روش تدریس و  هایفعالیتدر  ،AOL به شیوه رویکرد سنتی سنجش از یادگیری
درصد  4و تنها  AFL درصد سنجش برای یادگیری 62 شودیآموزشی تعیین تکلیف اجرا م طراحی،

بیش از نیمی از  واقعبهاست و  AAL سنجش به شیوه نوینکلاسی مربوط به فرآیند  هایفعالیت
 جدول در. ماندییادگیری است مهجور و بدون استفاده م مثابهبهکه در راستای سنجش  ییهاتیفعال

. ستا آمده کیتفک بهها نمونه از کی هر یبرا کردهایرو تکتک قیمصاد کاربست زانیم، 5
 معادل) مورد 8 یریادگی از سنجش کردیرو با مرتبط مصداق 9 از 5 شماره معلم درباره نمونه عنوانبه

 سنجش مصداق 45 از و( 90% معادل) مورد 9 یریادگی یبرا سنجش کردیرو مصداق 10 از( 89%
 .است شده مشاهده شانیا کلاس در( %56) مورد 25 تنها ،یریادگی مثابهبه

 با. ستین سنجش وهیش کی یاجرا تنها هدف یکلاس سنجش یاجرا در کهآن اشاره قابل نکته
 کردیرو دو در است نینو روش کاربرد دوم رتبه در که 4شماره  معلم، 3شماره  جدول به توجه

 دمنیفر آزمون از استفاده باها رتبه نیانگیم سهیمقا نظام دغدغه. دارد قرار یخوب تیوضع در زین گرید
 جودو شده مشاهده معلمان نیب در کردیرو سه قیمصاد تیرعا نیب یمعنادار تفاوت که داد نشان
 کردیرو قیمصاد تیرعا که است ایگونهبه تفاوت نیا. { X 0.0001=sig,15.571=(2) } دارد

 ابهمثبه سنجش کردیرو قیمصاد و زانیم نیشتریب درصد 96 حدود با( AOL)ی ریادگی از سنجش
 به توجه یدرصد 60خلأ . است داشته هاکلاس در را نمود زانیم نیکمتر %40 با ،(AAL) یریادگی

 مستندات و شواهد طبق بر که است یحال در یریادگی مثابهبه سنجش کردیرو هایمؤلفه و هانشانه
 و است یشهروند تیترب بسترساز( AAL) یریادگی مثابهبه سنجش کردیرو المللیبین گسترده

 و ریگیشکل ساززمینه و یآموزش نظام یبرا نیخطرآفر یهاگلوگاه از یکی آن به توجهیکم
 رییتغ یبرای ساززمینه ضرورت ت،یواقع نیا است؛ جامعه هاینیازمندی و مدارس نیب وارید تیتقو

 .کندیم دوچندان را AAL سنجش کردیرو به AOL کردیرو غلبه از سنجش میپارادا
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 معلم() نمونه هر در رویکرد هر از شده مشاهده هایمصداق تعداد کیتفک. 3جدول 

 مثابهبه سنجش

 درصد یادگیری

 سنجش

 مثابهبه

 یادگیری

 فراوانی

 از سنجش

 یادگیری

 درصد

 از سنجش

 یادگیری

 فراوانی

 برای سنجش

 یادگیری

 درصد

 برای سنجش

 یادگیری

 فراوانی

 آموزگار

       1م 

       2م 

       3م 

       4م 

       5م 

       6م 

       7م 

       8م 

       9م 

       10م 

 جادیا یبرا معلمان آموزش و درک یاصل دغدغه بلکه ستین سنجش به یبعدتک نگاه آموزش
 لاسک در سنجش مختلف یهاروش از استفاده نیب یمنطق تعادل جادیا وها نقش انواع انیم زیتما

 هتوج یرو تأکید یول است؛ مهم دیآ کار به یاوهیش چه کجا در کهنیا. (2013 ،رلیااست ) درس
 .است شده پرداخته آن به سنجش نینو کردیرو در که است فرد فراشناخت به

 و یخودباور آنها دنبال به که است یمقولات بود ریچشمگ پژوهشگر یبراها نمونه در آنچه
 هیته رد نیبنابرا؛ ابدییم شیافزا شدن، خوب شهروند تیترب یبرا یآمادگ و تیمالک احساس
 د؛یگرد نییعت سنجش یکردهایرو با مرتبط یاصل مقولات ابتدا رفتار، اههیس یهانشانه و نامهپرسش
 تنها اطناب از یریجلوگ منظوربه و شد یبررس یضروری هانشانه مقولات ص،یتشخ یبرا سپس
 جدول در آن حاصل که شد مشاهده هاکلاس در قیمصاد و هانشانه. شد لیتحل هانشانه از یتعداد

 به کلاس هر در AAL یهانشانه و قیمصاد تیرعا درصد زانیم که صورتنیبد استآمده  5
 .است شده آورده کیتفک
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 مشاهده یهانمونه یا معلمان شماره به توجه با AAL یهانشانه نشدة مشاهده و شدة مشاهده نسبت. 4جدول 

 شده
 مشاهده
 نسبت

 ی مشاهده نشدههانشانه
 فراوانی

 مشاهده
 نسبت

 نشانه
 فراوانی

 کد معلم مشاهده شده

50.0 32 51.2 23 1 

79.0 35 22.0 10 2 

63.0 28 38.0 17 3 

42.0 18 60.2 27 4 

45.0 28 56.1 30 5 

89.0 50 12.0 5 6 

77.0 34 24.0 11 7 

67.0 30 33.0 15 8 
49.0 21 54.0 26 9 
36.0 16 65.0 39 10 
 مجموع 203 38.0 292 59.0

یژگیو مشاهده نسبت شده، مطالعه معلمان از نمونه 5 در که دهدیمنشان  دهدمی نشان 4 جدول
. است بوده کمتر مورد 6 در و بوده شتریب( و) آن نشدن مشاهده به( p) یریادگی مثابهبه سنجش یها
( درصد 41 معادل) مورد 18/5 نیانگیم طوربه نشانگر ،45 درمجموع و شده مشاهده معلم 10کل  از
 یهامعلم. شد مشاهده شده مطالعه معلمان یکلاس سنجش در یریادگی مثابهبه سنجش ینشانگرها از

 نیبالاتر در 10 ،9،5،4 ،1 معلمان و سطح نیترنییپا در AAL کردیرو کاربست رد 7 ،6 ،2 شماره
 آن نکردن تیرعا به( AAL) %41 ینشانگرها قیمصاد تیرعا تیوضع سهیمقا. داشتند قرار سطح

 .کشدیم ریتصو به را مهم نیا دوچندان آموزش و توجه ضرورت ،(59)
 شده مشاهده معلمان کیتفک به( AAL) نشانگر 45 از نشانگر 26 تیرعا تیوضع، 5 جدول در

، درس کلاس در آموزدانش به کامل استقلالی اعطا یهانشانه دهدیم نشان جینتا. است آمده
 بودن گیرندهتصمیم
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کمترین و  بر اساس، نمونه 10در « سنجش یادگیری» نینوی مشاهده شده رویکرد هانشانهتوزیع . 5 جدول

 بیشترین

 درصد
تعداد در 

 نمونه 10
 شماره هانشانه

 1 درس کلاس در آموزدانش کامل استقلال 1 9

 2 درس کلاس در نهایی گیرندهتصمیم ،آموزدانش 0 0

 3 آموزدانش تفکر تشخیص نوع و تعیین برای معلم تلاش 0 0

 4 کنندیم آشکار را فراشناخت به توجه و یادگیری که هاییروش از استفاده 0 0

 6 یادگیری راهبردهای از آموزدانش استفاده 1 9

 7 وی خود توسط تکالیف تکمیل 1 9

 8 آموزدانش خود توسط تکالیف دیدن 1 9

 9 آموزدانشیادگیری و تکمیل توسط  یسازآسان ی یادگیری برایراهبردهااستفاده از  1 9

 10 فرایند ارزیابی خود ریدرگ آموزدانش 1 9

 11 یادداشت خاص دارد؟ آموزدانشآیا معلم برای هر  1 9

 12 در نوع تکلیف دخالت دارد آموزدانش 2 18

 13 برای تدریس آموزدانشاز  نظرسنجی 2 18
 14 ارزشیابی از خود و تحلیل روش برخورد با موضوع یادگیری 2 18

 15 عجله نکردن در دریافت پاسخ 2 18

 16 مختلف یهاروشبه  آزموناجرای  2 18

 17 سؤالاتباز در طراحی  هایپرسشاستفاده از  2 18

 18 کندیمسرعت مطالعه را تعدیل  آموزدانش 2 18

 19 در رسیدن به جواب عجله دارد؟ ایآکه  آموزدانشتوجه به  2 18

 20 را دارد شیهایهمکلاسخود و  در مورد اظهارنظر جرئت آموزدانش 9 81

 21 های خود و دوستانش را دارد؟اجازه انتقاد از کار آموزدانش 10 90
 22 انش برای انعکاس تجربیاتشآموزدانشمعلم به  کمک 10 90

 23 یی در مورد روند انجام کارهاادداشتان به انجام یآموزدانشملزم کردن  10 90

 24 الگو از طرف معلم ارائهو  سازیمدل 10 90

 25 حین مطالعهخط کشیدن زیر مطالب  10 100

 26 ی فراشناختیراهبردهاو موارد مربوط به  بردارییادداشت 10 100

 کلاس رد آموزدانش تفکر نوع صیتشخ و نییتع یبرا معلم تلاش ،درس کلاس در انآموزدانش
 یکلاس ندیفرا در کندیم آشکار را فراشناخت به توجه و یریادگی که هاییروش از استفاده و درس

 مهم مطالب ریز دنیکش خط یبرا تأکید یهانشانه و نشد مشاهده شده، مطالعه معلمان از کدامچیه
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 مطالعه معلم 10 تمام کلاس در یشناخت راهبردهای با مرتبط موارد و بردارییادداشت بر تأکید و
 از یمحدود یهانمونه به جینتا انتشار امکان نییپا حجم به توجه با و ادامه در. شد مشاهده شده،

 که یفیتوص در. شودیم پرداخته شده مطالعه معلمان از کی هر نیب مصداق هر مشاهده انیم سهیمقا
 سویبه کلاس هرچه که دیرس جهینت نیا به توانیم است آمده شده مشاهده هایکلاس از ادامه در

 شاهدهم تعداد رفته شیپ یانتقاد تفکر آموزش و محور رندهیادگی خصوصبه و یمشارکت اداره
 کنندهعیینت معلم، سابقه و یلیتحص مقطع مدرک سطح نوع و است افتهی شیافزا زین AAL هانشانه
 معلم سه هر نکهیا با 7 و 6 و 2 یهانمونه در مثال طوربه چراکه است نبوده کلاس مناسب تیوضع

 در مؤثر عامل نیشتریب اما بودند مشغول یلیتحص رشته با مرتبط درس در هم و داشتند بالا سابقه هم
 آموزدانش تفکرات به توجهیبی و کلاس هبودن ب محور معلم آموزدانش ندادن اریاخت مورد سه هر

 .است بوده

 معلمان یعملکرد سنجش مشاهدات شرح از یانمونه
 (ه پنجمشوند مشاهده) اول ( کلاس موردالف

 در هم آن فهم و درک با ندرتبه و دانش حد در فقط یدرس کتاب از پرسش با کلاس شروع
 ،اشندب داشته گرانید پاسخ به نسبت یبازخورد بتوانند تا شدندینم سؤال متوجه همه که یتیوضع

 کتاب یهانیتمر حل معلم ناقص، جملات کردن کامل شکل به کلاس در انآموزدانش تعامل
 روصداس بودن بالا دفتر و کتاب یرو ینقاش زیم یرو یحکاک داوطلب شهیهم خاص افراد توسط

 گرشاهدهم یبرا کلاس نیا تحمل معلم توسط سیه کلمه تکرار و زیم یرو ممتد ضربات کلاس، در
 مطالب نشسته حال، همان در و است تخته کینزد شودینم بلند یصندل یرو از معلم. بود فرساطاقت

 یبرا انآموزدانش. کنند صحبت کمتر تا کندیم عوض را نفر دو یجا یحت. سدینویم تخته یرو را
 گریدکی و معلم با برخورد در هابچه توسط ادب نکردن تیرعا بزنند داد مجبورند معلم از پرسش
 کلاس اهیستخته یحت س؛یتدر متنوع یهاروش ای و زهیانگ جادیا و تذکر و قیتشو نشدن مشاهده

 گرفته میتصم انآموزدانش تیوضع و کلاس نیا مشاهدات ادامه در. رودینم کار به یدرستبه هم
 یلیدل چه نهاآ نابهنجار تیوضع که شود معلوم تا شود یبررس کلاس تیوضع یگریدمعلم  با که شد

 .دارد
 (چهارم شونده مشاهده) دوم ( کلاس مورد ب

 اب کلاس بود مشهود معلم نقش. نبود ریباورپذ. شد ظاهر متفاوت نکیا اول نمونه کلاس همان
 روعش شد شروع دادن نمره یچگونگ ونوبت اول  امتحانات با رابطه در معلم یسو از یحاتیتوض

 و ارائه سؤال نمونه درس بند هر اتمام با دیگرد آغاز درس یرو از آموزدانش یروخوان با درس
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 با کلاس دیگردیم ادداشتی ای و زده علامت کتاب در و شدیم افتیدر حیصح پاسخ موقع همان
 ریدرگ اکنون قبل زنگ زهیانگیب انآموزدانش. بود آرام اریبس انآموزدانش مشارکت و تعامل وجود
 و سیتدر در تن زبان معجزه از معلم یآگاه داشتند مشارکت همه باًیتقر. بودند ییگوپاسخ و درس
 انآموزدانش ندهینما یو کهازآنجایی بود مشهود کردن صحبت یبرا گرفتن اجازه یرو یو تأکید

 و شدیم برگزار کلاس در کنفرانس و ناریسم دائم طوربه بود مدرسه در آنها یسخنگو و
 یبرا را کار نیا گریدمعلم  انآموزدانش خود گفته به البته. کردندیم سیتدر انآموزدانش
 کلاس اول مشاهده در. شودینم داده آموزدانش به یمناسب بازخورد و دهندیم انجام یگذرانوقت
 معلم داد نظر آن در سنجش یمیقد یهاوهیش درباره یحت توانینم و ندارد یعاد حالت اصلاً

 ای داندینم را نرمال کلاس کی لیتشک قدماتی محت و یکلاس سنجش و یریادگی یکردهایرو
 دید آنچه اما شوندیم موجب را رفتار در تضاد نیا یادیز هایمؤلفه. کندینم اجرا حداقل
 اررفت نکردن سنجش آنها در زشیانگ نکردن جادیا انآموزدانش به توجهیبی آمد گرمشاهده

 داندینم آنچه و داندیم آنچه نیب تفاوت از آموزدانش که یریادگی یمعنا به توجهیبی یورود
 ندیفرآ عیرتس سبب که موجب کلاس تخته چون یابزار از درست نکردن استفاده یحت باشد، آگاه

 ت.داده اس شیافزا. دارد وجود ییگرا سازنده کردیرو و ابزار نیب مکمل رابطه و است یریادگی
 (نهم شونده مشاهده) چهارم پ( کلاس مورد

. دارند تن هب رنگ به آغشته فرم لباس همه. است یکارگاه صورتبه و متفاوت کلاس یظاهر شکل
 جاجابه دارد لیتما که طرف هر به تا دارد عمل یآزاد کس هر که است ایگونهبه کلاس دمانیچ

 غولمش همه. است آن هیزاو و دیخورش نور تابش تیاهم لیدل به دمانیچ وهیش نیا یاقتضا. شود
 و گرفته اجازه کلاس یانیم ساعات در. کندیم توجه زین گریکدی کار به ضمن در و هستند ینقاش

 کار میترمنوعیبه و لیتحل به فاصله نیا در معلم اما و شوندیم یخوراک بساط نمودن پهن مشغول
یم شیپ زین کردن مسخره حد تا یگاه و دهندیم نظر گریهمد کار درباره یراحتبه پردازدیم هاآن

 یخبر. است ترمحترمانه هم با آنها برخورد است حاضر کلاس در معلم که یزمان تا البته. روند
 تیدرنها و کندیم ییراهنما را آنها معلم که کردندیم یمنف بازخورد خود یتابلو به نسبت دانهیناام

 که طورهمان کند کامل را کارشان معلم که دارند عادت ایگو. پردازدیم هاآن کار حیتصح به زین
 وابسته معلم به زین رنگ انتخاب در یحت کردیم دخالت آنها کار در دستبهقلم زین کار یابتدا در

 یگوش از آهنگ کهینحوبه ندارد یضرورت اصلاً سکوت یبرقرار کم ت،یجمع به توجه با. هستند
 از زین ریبد خاص امیا و ادیاع و مناسبات به توجه با یگاه معلم گفته به البته شودیم پخش لیموبا

 ،آموزدانش یسو از فیتکل نییتع عمل ،یآزاد. کندیم استفاده هیادع و بزرگان شدهضبط یسخنران
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 سهیمقا درنهایت و یفرد هایتفاوت به شتریب توجه دوستان هم و معلم یسو از هم دائم بازخورد ارائه
 پرسش و آزمون استرس نبود بود، مدنظر آن لیتکم و کار شرفتیپ درواقع. بود خودش با فرد هر

 قدرت دبو کلاس درباز  هایسؤال شدنمطرح سبب موضوع نیهم و داده جهت آنها تفکر به یکلاس
 در مشارکت شیافزا سبب هاکلاس نیا در انآموزدانش کم تعداد و داشت یشتریب ظهور خلاقه

 .شدیم شتریب بازخورد گیری امکان و کلاس
 (سوم شونده مشاهده) پنجم ت( کلاس مورد

 یحداکثر تعامل شاهد که رفتیم انتظارآزمایش علوم  هایکلاس از گرمشاهده تجربه به توجه با
 یقتضاا قتیحق در و باشد درس کلاس به نسبت آنها استرس کاهش و سرحالی و یشاداب و افراد

 پرداخته شیآزما انجام به چندنفره گروه در و رندیگ دست در را ابزار خود، افراد که است کلاس نیا
 شاهد آنچه اما ؛است پرکاربرد اریبس هاکلاس گونهاین در یاکتشاف روش. برسند مدنظر جینتا به و

 ارائه سکوت تیرعا به آموزدانش التزام بود، درس کلاس مانند شگاهیآزما دمانیچ بود آن
 البته و ریدب اریاخت در کلاس کنترل شدیم انجام تنهاییبه ریدب توسط شیآزما انجام و حاتیتوض

. ردک استفاده یشگاهیآزما لیوسا و ابزار از دیبا زمانهم چراکه بود درس، کلاس از ترمشکل
 شیآزما جهینت مشاهده از حاصل جاناتیه شینما شکل به تنها انآموزدانش یسو از بازخورد دهی

 معلم، کار به یشتریب تسلط که جلو فیرد توسط معلم یسو از شده مطرح محدود هایپرسش و بود
 رحط راحتیبه هاکلاس نیا در طورمعمولبه که یچالش پرسش گونههیچ. شدیم داده پاسخ داشتند

 نشد دهید آنها تک به ژهیو توجه نشد دهیپرس شوند،یم
 (دهم شونده مشاهده) سوم کلاس مورد

 از نتقادا گرانید و خود درباره اظهارنظر بود متفاوت هاکلاس هیبق با یحدود تا شده مشاهده کلاس
 اداره فیتکال نوع نییتع در انتخاب حق یریادگی و مطالعه یبرا بندیزمان معلم یحت و ریکدیگ کار

 دهید یعاد مدارس از شتریب تعامل و بالا زهیانگ آموزدانش عمل یآزاد یمشارکت شکل به کلاس
 کلاس البته. شودیم دهیکش هم معلم برابر ادبیبی به که است آنجایی تا اظهارنظر است. شودیم

 آنها از یادیز تعداد اما اندکلاس کی در تیزهوش عنوان تحت یانآموزدانش ستین کنواختی اصلاً
 یادیز توقع که است شده سبب ادعاها نیهم و دارند کاذب یادعاها فقط و یمعمول حد در درواقع

 و هستند خود ذهن و تفکر به هرگز نفهمند را یزیچ اگر. باشند هداشت گرانید از نوعیبه و معلم از
 ردنک انتقاد هیروح اوست جانب از یکوتاه است مقصر معلم معمولاً مدارس نیا در کنندینم شک

 نیا یراب معلم نشدن تیترب آن لیدل کی دیشا منصفانه؛ انتقاد نه اما است ادیز آموزدانش یسو از
 .است افراد نیا یبرا معلم یسو از مدون برنامه نداشتن ای و گروه
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 (اول شونده مشاهده) ششمکلاس مورد 
 به دیجد مطلب سیتدر سپس و مجدد حاتیتوض قیطر از قبل جلسه درس مرورابتدای کلاس 

 وردبرخ آموزدانش توسط یسیرونو و تابلو یرو مطلب نوشتن و یسخنران یسنت کاملاً روش
معلم  عهده بر کلاس سکوت یبرقرار کلاس در تنش نبود محترمانه آموزدانش با معلم محترمانه
 یحال در نیا و اندرفته فکر به و گذاشته زیم یرو را خود سر یبرخ که است یحد به کلاس آرامش

 یادیز سؤالات. شودیم احساس یشتریب شعف و شور و جانیه به ازین یدرس هایکلاس در که است
 یجابه را خود سؤال دهندیم حیترج انآموزدانش کلاس ن،یسنگ جو لیدل به شودینم ردوبدل

 با را تابلو مطالب و زنندیم ورق را کتاب بردارییادداشت بدون یگروه بپرسند یدستبغل از معلم
 سؤالات نمونه کنند ادداشتی کتاب در مطالب نبودن صورت در تا کنندیم سهیمقا کتاب

 سیتدر ان،یپا در. نداشتند یچندان تلاش گرانید و شدیم حل یکم عده توسط فقط شانشدهارائه
 .تاس ماهانه توصیفی آزمون یبرگزار بعد جلسه یبرا ریزیبرنامه شدهحل موقع همان هاتمرین

 (پنجم شونده مشاهده) هفتمکلاس مورد 
 فترد به نیبیغا یاسام ارسال معلم جزوه درباره آموزدانش اظهارنظر معلم توسط ابیحضوروغ

 ردنک ملزم آموزدانش از پرسش زمانهم و معلم توسط حیتوض و نفر کی توسط یروخوان معاونت،
یم بازخورد هابچه از تیب هر خواندن از پس معلم مهم مطالب ریز دنیکش خط به انآموزدانش

 دعوت را همه معلم ردیگیم مثبت نمره لحظه همان درست پاسخ و شودیم مطرح سؤالاتی. خواهد
 و تاس یشاگرد و معلم نوع از ارتباط. است او خود با کلاس ندیفرآ کنترل اما کندیم تعامل به

. شودیم داده ختدریس پاس از پس بلافاصله کتاب یهانیتمر به ندارند یخاص تعامل هم با هابچه
 با انآموزدانش و ریدب توسط هاکلاس از یکی. دارند شرکت قسمت نیا در یخاص گروه فقط البته

 نیا باکه  ساله 2 کهازآنجایی معلم گفته به. است شده آماده مشاعره و اتیادب یبرا یخاص دمانیچ
 انتقاد حتیرابه و هاستبچه محبوب نظر به کند جادیا یمتنوع تیوضع دیبا دارد کلاس آموزاندانش
 حفظ یبرا یبرخ به دادن شتریب فرصت شکل به یفرد هایتفاوت به توجه ردیپذیم را آموزدانش

 ییزااسترس بدون و شاداب یاچهره با دهد،یم را سؤال پاسخ که یکس درباره اظهارنظر. است شعر
 هستند تفاوتیب نوعیبه کلاس در یگروه خاص ،یاعده جانیه و تلاش وجود با. ردیگیم انجام

 .اندکرده سکوت ینگران بدون و
 ،اول هرتب زهوشانیتمدرسه ابتدایی  سوم کردیرو یهانشانه تیرعا در آنکه مشاهدات جهینت

 گاهیجا رد دبستان نمونه دولتی ،سومابتدایی  یرانتفاعیغمدرسه  ،دوممدرسه ابتدایی هوشمند رتبه 
 است یضرور نکته نیا ذکر البته گرفتند؛ قرار یترنییپا تیوضع دریی عادی ابتدا مدارس و چهارم
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 انتخاب به قرار گرا یول است؛ شده سهیمقا آنها نیب نیانگیم یدولت مدارس شتریب تعداد به توجه با که
 کم تعداد لیدل به یطرف از. (5) نمونه شد خواهد دهیبرگز یدولت کلاس باشد، برتر کلاس کی

 با یلیتحص عمقط ارتباط ازتر مطمئن جهینت افتیدر یبرا باشد بهتر دیشا ییابتدا مدارس ازها نمونه
 هیپا در آموزدانش هرچه است واضح کاملاً آنچه اما باشد شتریب مشاهدات تعداد سنجش نوع

 یطرف از و دارد خود یایاول به نسبت یشتریب یوابستگ هنوز سن به توجه با باشد یترنییپا یلیتحص
 اداره مدارس نیا در کارپوشه و یدرس یاردو نقش یفایا مانند نینو یهاآموزش بودن محدود
 سطح و یلیتحص تیوضع گزارش یبرا شتریب سنجش وهیش و بوده محور معلم شکل به هاکلاس
 مک تعامل و معلم نکردن مشورت یهاعلت از یکی که آمد نظر به مشاهدات در البته. است نمرات

 دییتأ را آن زین گرانید دهدیم ینظر یآموزدانش یوقت که است نیا نییپا نیسن در آموزدانش با
 پژوهشگر مشاهدات حاصل آنچه یبندجمع کی در دهندینم ارائه یمنطق چندان نظرات و کرده
 ل،یلاد از یکی که است آن یراهبردها و فراشناخت به توجه از معلمان یآگاه ننبود یکاف است

 وهیش به سیتدر و آموزش نگاه نیا محصول و است یریادگی به صرف انهیرفتارگرا نگاه آن یاصل
 تیترب و یریانتقادپذ کاهش آموزدانش یمیخودتنظ و نداشتن استقلال آن جهینت و است محور معلم
 AAL کاربست زانیم و 6جدول  طبق. است بودن خوب شهروند و زیآممسالمت یزندگ یبرا یناکاف
 نیترشیب و فیتکل به موقعبه بازخورد دهی به توجهیب و محور معلم کلاس به مربوط ازیامت نیکمتر
 یتمشارک کلاسش و داشته ژهیو توجه آموزدانش هخود پندار به که است یمعلم به مربوط نمره
 .است

 افراد یشناختجمعیت هایویژگی توزیع شامل کمی مطالعات در که هستند مطالعه دستاوردهای
 پژوهش هاییافته. شوندیم شامل را موردمطالعه متغیرهای تحلیلی و توصیفی هاییافته، نمونه گروه
 مستقیم یهاقولنقل همراه به آنها رمجموعهیز با اصلی مضامین یا مفاهیم، طبقات قالب در نیز کیفی

 .شوندیم داده توضیح اولیه هایداده یا کنندگانشرکت

 گیریبحث و نتیجه
در  «یریادگی مثابهبهسنجش » کردیپژوهش نشان داد که استفاده از رو نیا یهاافتهی حاوی
 کهیدرحال. است یمحدود و اغلب سطح اریدر شهرستان اردل، بس ویژهبه ،ییدرس ابتدا هایکلاس

است،  انریفراگ قیعم یریادگیو  یریبازخوردپذ ،یمیخودتنظ یارتقا کرد،یرو نیا یهدف اصل
 یابیو ارزش یسنت یهاتحت سلطه روش شتریب هاکلاس یآن است که فضا انگریب یدانیمشاهدات م

دهنده عدم تحقق الزامات مطلوب، نشان تیموجود و وضع تیوضع نیشکاف ب نیا. است یانیپا
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شد ر یبرا یکه مدرسه را بستر یوپرورش است؛ سندآموزش نیادیشده در سند تحول بنمطرح
 ,Haghayeghi & Kareshki) کندیم یمدار معرفمشارکت و پرورش شهروند اخلاق ،یپژوهشگر

2015.) 
جش، آن است که نگاه معلمان به سن انگریپژوهش ب نیدر ا یینها لیو تحل هاافتهی نیب وندیپ

یه نشان ممسئل نیا. یریادگی مثابهبه ای یاست، نه سنجش برا یریادگیهمچنان محدود به سنجش 
از نقش سنجش در  یترقیاند درک عممعلمان هنوز نتوانسته یتوانمندساز یهاکه برنامه دهد

بع، تنها به کمبود منا ایبا تراکم بالا  هایکلاسدر  ویژهبهاز معلمان،  یاریبس. کنند جادیا یریادگی
 یهاهیآنکه بر اساس نظرحال کنند،یاکتفا م یتکرار یهاآزمون یکتاب و اجرا یپوشش محتوا

 ;Seif, 2014و بهبود عملکرد باشد ) یریادگی یبرا یابزار دیسنجش با ،یریادگی دیجد

Yadegarzadeh, 2007.) 
تفکر  ،یمیاست که خودتنظ ییهاتیبه فعال یتوجهپژوهش، کم نیا تأملقابل یهاافتهیاز  یکی
اند که ها نشان دادهاست که پژوهش یدر حال نیا. کنندیم تیآموز را تقوو استقلال دانش یانتقاد
 یکمتر بتر بوده و اضطراموفق ،یفراشناخت یهابالا و مهارت یلیآموزان با خودپنداره تحصدانش

که معلم  ییهادر کلاس. (Alipour et al., 2013; Dorani & Bazargan,2015کنند )یم را تجربه
 کند،یو بازخورد سازنده استفاده م یکار گروه ،یمشارکت یریادگیفعال مانند  یهااز روش

 Asgariدارند )یگام برم ابیمستقل و خودارز یهارندهیادگیبه  شدنلیتبد ریآموزان در مسدانش

& Mazloumi, 2011; Torazi & Khademi, 2012.) 
مثبت سنجش  ریتأث نهیدر زم نیشیپ یهاپژوهش دکنندهییتنها تأپژوهش حاضر نه جینتا ن،یبنابرا

را  یقیمآموزان است، بلکه شکاف عدانش یو عاطف یبر رشد شناخت یمشارکت یریادگیو  ینیتکو
 ننشا یآموزش نینو یهاهیو نظر یمنطقه با اهداف اسناد بالادست ییوضع موجود مدارس ابتدا انیم
ت دهنده آن اسبازتاب ،ینظر یهاو چارچوب یدانیم یهاافتهی نیب وندیپ تی، تقورونیازا. دهدیم

و  یدرس یهابرنامه یدر نگرش معلمان، بازطراح رییبدون تغ ،یدر نظام آموزش یکه تحول واقع
 دردر ادامه، . (Earl & Katz, 2009; Alipour, 2013) ستیممکن ن یابیارز یاصلاح ساختارها

 ارائه شده است: ییشنهادهایپ نهیزم نیا

 یو کاربرد یعلم یشنهادهایپ
 یراحط ،«یریادگی مثابهبهسنجش »ضمن خدمت معلمان با تمرکز بر  یهادر برنامه یبازنگر. 1

 مؤثر؛ یبازخوردده یهاو مهارت لیاص فیتکال
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 یلگوهاو ا یدرس یهاخود در کتاب یابیو ارز یتفکر انتقاد ،یمیخودتنظ یهاگنجاندن شاخص. 2
 س؛یتدر

طح در س یندیفرا یابیارزش یهانامهوهیش نیتدو قیاز طر یانیپا یهاکاهش تمرکز بر آزمون. 3
 ؛ییمدارس ابتدا

 ؛محورو پروژه یگروه یهاتیفعال یمناسب برا یآموزش یفضاها زیاز مدارس در تجه تیحما. 4
و کاهش  یریادگیاستقلال  تیاهم در خصوصدر سطح مدرسه و خانواده  یسازفرهنگ. 5

 .یریادگی ریدر مس سالانبزرگآموز به دانش یوابستگ

 تعارض منافع
 .تعارض منافعی ندارند گونههیچنویسندگان 

 سپاسگزاری
از تمام مدیران و معلمان مدارس شهرستان اردل و کارشناسان سنجش مستقر در اداره 

شهرستان اردل و شهر شهرکرد که در انجام این پژوهش به بنده کمک کردن  وپرورشآموزش
 .کنمیمتشکر 
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 منابع
اصول و قواعد حاکم بر فرایند تربیت شهروندی و بررسی سیر تحولات و . (1385). آقازاده، احمد

 .66-45، (17)5های آموزشی، نوآوری. ها در کشور ژاپنگونه آموزشهای اینویژگی

)محمد عسگری، غلامرضا یادگارزاده  بازاندیشی در سنجش کلاسی(. 1388. ). ام.، و کاتز، اسایرل، ال
 (2006و کوروش پرند، مترجمان(. نشر نخبگان. )اثر اصلی منتشرشده در 

 .سخن. زدگیمدرسه(. 1394. )بازرگان، زهرا، و درانی، کمال

 .انتشارات سخن. های یونسکوکیفی: تجربهآموزش (. 1394. )نژاد، سانازبازرگان، زهرا، و ابراهیم

آموزان تأثیر آموزش همدلی بر سازگاری اجتماعی و پرخاشگری دانش(. 1394برزگر بفرویی، کاظم. )
 .32-21، (9)3نشریه پژوهش در یادگیری آموزشگاهی و مجازی، . دختر

آموزان از راک دانشنامه ادساخت و اعتباریابی پرسش(. 1394حقایقی، مرضیه، و کارشکی، حسین. )
-91، (11)5گیری و ارزشیابی آموزشی، مطالعات اندازه. گرای اجتماعیمحیط یادگیری سازنده

118. 

های اجتماعی شناختی و مهارتآموزان )سرمایه روانسلامت روان دانش(. 1401. )حسینی، بهناز
 .کیان ادب. شناختی(آموزان بر اساس باورهای معرفتدانش

های های شهروند خوب برای جامعه ایران و میزان انطباق برنامهبررسی ویژگی(. 1382) .دیبا، طلعت
 .]نامه، دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم و تحقیقات]پایان درسی مدارس با این ویژگی

 .)ویرایش سوم(. نشر دوران گیری، سنجش و ارزشیابی آموزشیاندازه. الف( 1384اکبر. )سیف، علی

 .نشر دوران. های قدیم و جدیدسنجش فرایند و فراورده یادگیری: روش. ب( 1384کبر. )اسیف، علی

 .)ویرایش سوم(. نشر دوران گیری، سنجش و ارزشیابی آموزشیاندازه(. 1394. )اکبرسیف، علی

]جزوه منتشرنشده[. دانشکده  های آموزشیجزوه درسی ارزشیابی در نظام(. 1393. )صالحی، کیوان
 .سی و علوم تربیتی، دانشگاه تهرانشناروان

الف(. بازنمایی ادراکات  1394یکتا، محسن. )صالحی، کیوان، بازرگان، عباس، صادقی، ناهید، و شکوهی
های احتمالی ناشی از اجرای طرح ارزشیابی توصیفی در و تجارب زیسته معلمان از آسیب

 .99-59، (9)5آموزشی،  گیری و ارزشیابیفصلنامه مطالعات اندازه. مدارس ابتدایی

ب(. تحلیل  1394یکتا، محسن. )صالحی، کیوان، بازرگان، عباس، صادقی، ناهید، و شکوهی
پدیدارشناسانه ادراک و تجربه زیسته معلمان مدارس ابتدایی از نقاط ضعف و قوت برنامه 

 .65-25، (31)9های آموزشی، فصلنامه پژوهش در نظام. ارزشیابی توصیفی

عنوان یادگیری بر های سنجش بهتأثیر آموزش مؤلفه(. 1389محمد، و مظلومی، اکرم. )عسگری، 
یری گفصلنامه اندازه. آموزان دختر سال سوم راهنمایی اراکخودپنداره و پیشرفت ریاضی دانش

 .54-27، (4)1تربیتی، 
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ودپنداره و پیشرفت عنوان یادگیری بر خهای سنجش بهمؤلفه(. 1390عسگری، محمد، و مظلومی، اکرم. )
 .44-23، (21)7شناسی تربیتی، نشریه روان. ریاضی فراگیران دختر سال سوم راهنمایی اراک

تأملی بر موانع تفکر انتقادی در برنامه (. 1392اله. )پور، وحیده، سیف نراقی، مریم، و نادری، عزتعلی
 .15-1، (9)10ریزی درسی، مجله پژوهش در برنامه. درسی آموزش متوسطه

)کاوه نقوی، مترجم(. نشر ایران کتابراه. )اثر اصلی  درمانگرهااسرار روان(. 1392. )کریستوف، آندره
 (2011منتشرشده در 

 .پادینا. آموزانبهداشت روان دانش(. 1400. )ملایی، طیبه

سته به به نشر )واب. اندازهاها، رویکردها و چشمبرنامه درسی: نظرگاه(. 1393. )مهرمحمدی، محمود
 .آستان قدس رضوی( و سمت

 .انتشارات طرح نو. خشونت، حقوق بشر، جامعه مدنی(. 1378. )نیکفر، محمدرضا

گیری هدفی با راهبردهای یادگیری و اضطراب بررسی رابطه بین جهت(. 1381. )محمدی، مریمولی
 ] .نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه الزهراپایان[امتحان

کلاس  آموزانهای سنجش تکوینی بر پیشرفت تحصیلی دانشتأثیر روش(. 1386) یادگارزاده، غلامرضا.
پژوهشی دانشور رفتار، دانشگاه شاهد، -دوماهنامه علمی. چهارم ابتدایی در درس علوم تجربی

14(27) ،67-80. 

لم تأثیر بازخورد مع(. 1393فر، عدنان. )وند، مهدی، صرامی، غلامرضا، کدیور، پروین، و عشرتییوسف
های تکوینی بر خودکارآمدی و میزان استفاده از راهبردهای )نوشتاری و کلامی( در ارزشیابی

 .72-49، (1)10های نوین تربیتی، اندیشه. آموزان دوره راهنمایییادگیری خودتنظیم دانش
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