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ABSTRACT 
Teaching and assessment are essential and inseparable components of the educational 

system. Together, they provide continuous guidance for students’ learning and support 

the achievement of educational goals. Teaching and assessment form an integrated and 

interwoven process in which all components function systematically to achieve a specific 

purpose. Although students undergo evaluation throughout their formal education and 

teachers conduct this process, little research has examined how teachers and students 

perceive evaluation or how their perspectives differ. Therefore, the present study aimed 

to analyze the perceptions of elementary school teachers and students in Tehran 

regarding the concept of evaluation. It sought to develop a deeper understanding of 

evaluation from the perspectives of both groups and to examine the similarities and 

differences between their views. A qualitative method and phenomenological design 

were used. The study population comprised all elementary school teachers and students 

in Tehran during the 2023 to 2024 academic year. Participants were selected on the basis 

of availability and took part in semistructured interviews. The data were analyzed using 

Colaizzi’s method, which consists of seven stages. Analysis of the interviews led to the 

identification and classification of four main themes for teachers and four main themes 

for students. From the teachers’ perspective, classroom assessment and evaluation served 

as tools for improving teaching, increasing learning, classifying students, and responding 

to students and their families. Students viewed classroom assessment and evaluation as 

means of obtaining grades, verifying learning, and improving teaching and learning. 

Some students, however, regarded assessment and evaluation as irrelevant and 

ineffective.   
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Extended Abstract 

Introduction 
Evaluation is a central component of the educational system and plays an 

important role in guiding student learning and supporting the achievement of 

educational goals. It provides a means of measuring students’ learning 

progress and enables teachers to reflect on and improve their instructional 

practices. Despite its importance, teachers and students may hold different 

views of evaluation. Such differences can produce contrasting expectations 

and experiences that affect the learning environment and the effectiveness of 

evaluation practices. Using a qualitative approach and phenomenological 

design, this study aims to analyze the perceptions of primary school teachers 

and students in Tehran regarding the concept of evaluation and to examine 

the similarities and differences between their views. It also seeks to explore 

how these perceptions affect the learning process and the relationship 

between teaching practices and student engagement. 

Research Questions 
The primary research question is: What similarities and differences exist between 

teachers’ and students’ perceptions of classroom evaluation? Specifically, the 

study examines how teachers perceive evaluation as a tool for improving 

teaching and learning and how students understand evaluation and its role in their 

academic progress. It also investigates the extent to which these perceptions are 

aligned and whether meaningful differences exist that may influence students’ 

motivation, engagement, and overall academic performance.  

Literature Review 
Previous research has examined the importance of evaluation within the 

teaching process and its role in improving teaching and learning. Glick and 

Wiliam (1998) viewed evaluation as a means of enhancing student learning 

and emphasized the need for immediate and targeted feedback to support 

students’ motivation and progress. Brown et al. (2009) examined how 

teachers’ attitudes toward evaluation influence their teaching methods and 

feedback practices. They argued that teachers’ perceptions of evaluation can 

directly affect students’ motivation and participation in the learning process. 

These studies suggest that when teachers regard evaluation as a means of 

improving teaching, they may adopt more effective instructional strategies 

and promote greater student engagement. However, limited attention has been 

given to differences between teachers’ and students’ perspectives on 

evaluation. Teachers often view evaluation as a tool for improving teaching 

and learning, whereas students may regard it primarily as a requirement for 



Zamanpour et al. | 21 

H
o

m
e

p
age

: h
ttp

s://so
e

ce
.atu

.ac.ir/ 

obtaining grades or advancing academically. This difference in perspectives 

can create a mismatch between instructional goals and student expectations, 

which may reduce the effectiveness of evaluation practices. 

Methodology 
This study approached  a qualitative phenomenological design to explore the 

lived experiences of teachers and students regarding evaluation. 

Phenomenology enables a detailed examination of how individuals 

experience and interpret a particular phenomenon, which in this study was 

classroom evaluation. Semistructured interviews were conducted with a 

diverse group of teachers and students from primary schools in Tehran during 

the 2023 to 2024 academic year. Participants were selected according to 

criteria intended to provide a comprehensive understanding of different 

perspectives on evaluation. The teachers had at least three years of 

professional experience, while the students were enrolled in grades 2 and 3 of 

primary school. The data were analyzed using Colaizzi’s method, which 

consists of seven steps. This process involved systematically reviewing the 

interview data to identify central themes and categories. The method enabled 

the study to capture the essence of participants’ perceptions of evaluation 

while identifying commonalities and differences in their experiences.  

Results 
The results revealed that teachers generally perceived evaluation as a tool for 

improving teaching, enhancing learning, classifying students, and responding 

to families. They regarded evaluation as an essential component of their 

teaching practices and used it to identify students’ strengths and weaknesses, 

adjust their instructional methods, and provide feedback to support further 

development. Several teachers reported using evaluation results to refine their 

teaching strategies and address the specific needs of their students. In 

contrast, students primarily perceived evaluation as a means of obtaining 

grades and confirming their learning, while some regarded it as irrelevant or 

ineffective. Many students emphasized that their main concern was achieving 

good grades rather than improving their learning or gaining new insights. 

These contrasting perceptions suggest that teachers view evaluation as a 

means of improving the learning experience, whereas students often regard it 

as a necessary step toward academic progression rather than a tool for 

personal or academic growth.  

Discussion 
The findings indicated significant differences between teachers’ and students’ 

perceptions of evaluation. Teachers generally view evaluation as a tool for 
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improving teaching and learning, whereas students primarily regard it as a 

requirement for obtaining grades and advancing academically. This 

difference may influence students’ motivation and engagement in the learning 

process. When students perceive evaluation merely as a means of obtaining 

grades, they may be less likely to engage with feedback or reflect on their 

learning progress. Conversely, teachers who view evaluation as a tool for 

improving instruction may be more likely to provide constructive feedback 

and adapt their teaching methods to meet students’ needs. These differing 

perspectives may also affect classroom interactions because teachers and 

students may hold different expectations regarding the evaluation process.  

Conclusion 
This study demonstrated the importance of aligning teachers’ and students’ 

perspectives on evaluation. A shared understanding of evaluation can 

improve teaching methods, strengthen student motivation, and increase 

student participation in the learning process. Developing a mutual 

understanding of the role of evaluation in learning may enable teachers to 

create a more supportive and effective learning environment. Students who 

understand the purpose and benefits of evaluation are also more likely to 

engage in the process and use feedback to improve their learning. Further 

research should examine how differing perspectives affect the learning 

process across educational contexts and identify strategies for bringing 

teachers’ and students’ perceptions of evaluation into closer alignment  
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 چکیده
 یریادگیمستمر  تیهدا فهیآن است که وظ ریناپذییو بخش جدا یآموزش و سنجش از ارکان مهم نظام آموزش

متشکل  یندی. آموزش و سنجش فرارودیبه کار م یدارد و در جهت تحقق اهداف آموزش بر عهدهآموزان را دانش
. اگرچه کندیم تیفعال نیمع یبه هدف دنیرس یبرا افتهیسازمان یاگونهآن به یاست که تمام اجزا وستهیپهمو به

وسط اقدام ت نیقرار دارند و ا زین یابیمواجه هستند در معرض ارزش یکه با آموزش رسم ییهاآموزان در تمام سالدانش
 رو،نی. ازاپرداخته است یابیدر مورد ارزش شانیا دگاهیبه ادراک و تفاوت د یکمتر پژوهش کنیل شود،یمعلمان انجام م

 شدهانجام «یابیارزش»شهر تهران از مفهوم  ییآموزان و معلمان مقطع ابتداادراک دانش لیحاضر با هدف تحل لعهمطا
آموزان بوده و به تفاوت و شباهت آنها پرداخته دو مفهوم از نگاه معلمان و دانش نیاز ا یترقیو به دنبال درک عم

آموزان استفاده شده ادراک معلمان و دانش یواکاو یابر یدارشناسیو طرح پد یفیمنظور از روش ک نیاست. بد
-1402 یلیال تحصشهر تهران در س ییآموزان دورة ابتداکنندگان پژوهش حاضر همة معلمان و دانشاست. مشارکت

انجام  افتهیساختارمهین یهاعنوان نمونه مصاحبهصورت در دسترس بوده، بهکه به شانیاز ا یاست که با تعداد 1403
 قیعم لیبه کار گرفته شد. تحل یزیکلا یامرحلهپژوهش راهبرد هفت یهاداده لیوتحلهیمنظور تجزشده است. به

چهار  نیمعلمان و همچن یبرا یچهار مضمون اصل یبندو دسته ییه شناساآموزان، بمعلمان و دانش یهامصاحبه
 یابزار یکلاس یابیدگاه معلمان سنجش و ارزشینشان داد که از د جیآموزان منتج شد. نتادانش یبرا یمضمون اصل

ها به خانواده نسبت ییپاسخگو یبرا یراه نیآموزان و همچندانش یبندطبقه ،یریادگی شیافزا س،یبهبود تدر یبرا
 ،یلیگرفتن مدرک تحص یبرا یرا ابزار یکلاس یابیآموزان سنجش و ارزشدانش گرید یآموزان است، از سوو دانش

 .رندیگیدر نظر م ربطیب یعنوان امراوقات به یاو در پاره سیو تدر یریادگیبهبود  یبرا یراه ،یریادگی دییتأ

 سنجش ،یدارشناسیادراک از نمره، پد ،یابیادراک از ارزش ها:کلیدواژه
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 مقدمه
جربه اگر شما حتی یک روز ت«. آقا/خانم معلم ببخشید... اینایی که گفتید توی امتحان میاد؟؟؟»

تان آموزانمعلمی داشته باشید حتماً سر کلاس درس این جمله و جملات مشابه دیگری را از دانش
ک کرده آموز از ارزشیابی دردانش آنچهرسد ی منشأ این پرسش چیست؟ به نظر میراستبه. دیادهیشن

آموزان از امتحان و سؤالاتی در ذهن او شده است. ادراکی که دانش نیچننیااست، موجب ایجاد 
دایی در مقطع ابت خصوصبه -آموزان پندارند، تفاوت دارد. دانشمعلمان می آنچهارزشیابی دارند با 

پایه  در ارزشیابی و اتمام یک قبولقابلب سطح ای برای کسعنوان وسیلهعمدتاً ارزشیابی را به -
از دیدگاه معلمان ارزشیابی فرایندی است که طی آن  کهیدرحالگیرند، تحصیلی در نظر می

آموزان، در یادگیری و تدریس خود بهبود ایجاد کنند. توانند علاوه بر سنجش پیشرفت دانشمی
 یریادگی -ی اددهی ندیفرا یسازیغن و تیها، هداآموختهارزشیابی، سنجش نظام  یهدف اساس

آموزان شگیری شخصیت دانهای پایه و شکلاینکه در یادگیری مهارت لیدل به ییقطع ابتدا. ماست
لمان بنابراین در این مقطع مع؛ ای برخوردار استویژه تیحساسنقش بسیار مؤثری دارد، از جایگاه و 

دهند، آموزان آموزش میهای پایه را به دانشنکه مهارتفرصت مغتنمی در اختیار دارند تا علاوه بر ای
 آموزان، لذتبستری فراهم سازند تا از طریق پرورش ابعاد مختلف توانمندی و استعداد دانش

 تواند از طریق فرایند ارزشیابی اصولی رخ دهد.یادگیری را به آنان بچشانند که این امر می
ر ترین بخش فرهنگی آن کشور دترین و زیربناییتیتوان حیاهر کشور را می وپرورشآموزش 

اند ی با این نهاد در ارتباط هستند. لذا بیشتر کشورهای جهان در تلاشنوعبهنظر گرفت. همه مردم 
ی هاستمیسهای آموزشی و همچنین مدارس و ابعاد آموزشی آن اعم از ساختار، سازمان، روش

های آموزشی سراسر دنیا، دوره ابتدایی ارزشیابی را توسعه دهند. در آموزش پرورشِ تمام نظام
سالگی را شامل  11تا  7شود. این دوره از ترین دوره تحصیلی و زیربنای آموزش محسوب میمهم
(. 1398شود که طی این سنین کودکان بیشترین آمادگی را برای یادگیری دارند )صفر پور، می

ای بسیار حساس و مهم است که باید موردتوجه ویژه قرار مقطع تحصیلی ابتدایی، دوره درنتیجه
ها و ها، تواناییها است، لذا شناخت ویژگیگیرد. ازآنجاکه این دوره پایه و اساس یادگیری مهارت

اف این ترین وظایف و اهدترین و اساسیآموزان و هدایت و پرورش آنها از مهماستعدادهای دانش
ترین توان ادعا کرد که نظام ارزشیابی پیشرفت تحصیلی از مهمآید. میحساب میدوره آموزشی به

امل انسانی است و نگرش مثبت یا منفی عو رگذاریتأثارکانی است که بر تعالی یا تباهی افراد و جامعه 
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کیفیت اجرای آن داشته  ای درکنندهنقش تعیین تواندیمیادگیری،  -تأثیرگذار بر فرایند یاددهی 
 باشد.

؛ کردن دو هدف مهم موردتوجه قرار گرفتسنجش و ارزشیابی کلاسی در قرن بیستم برای دنبال
نجش آموزان )سنخست، بهبود یادگیری )سنجش تکوینی( و دوم، قضاوت در مورد یادگیری دانش

در مقابل  نتظارات آموزشیو ارزشیابی بر ایجاد همسویی بین ا موردسنجشپایانی(. ادبیات فعلی در 
ذکر است (. قابلMussawy, 2009؛ Gulikers, 2006آموزان تأکید دارد )نیازهای یادگیری دانش

یافته آموزان گسترشکه در دهه اخیر کارکرد ارزشیابی در جهت هدایت تدریس و یادگیری دانش
آموز و تنظیم هر دانش از آن برای شناسایی نیازهای یادگیری کهطوریبه(، Care, 2018است )

 دهد که برای حفظ و تقویتگیرد و بازخوردی به یادگیرندگان میآموزش بر اساس آن انجام می
توان گفت که سنجش (. بر این اساس میBawane et al. 2020تداوم یادگیری به آن نیاز دارند )

آموزان ی دانشصیلناپذیر آموزش است؛ زیرا برای یادگیری باکیفیت و پیشرفت تحبخش جدایی
 باید موردتوجه قرار گیرد.

بر طبق تعریف، سنجش و ارزشیابی کلاسی که جنبة اساسی و کاربردی تدریس و یادگیری به 
مند است که اطلاعاتی در مورد میزان پیشرفت تحصیلی، کسب ، یک فرایند نظامرودیمشمار 

 ,.Dhindsa et al) کندیمری فراهم های یادگیرنده در راستای اهداف یادگیها و تواناییمهارت

هدف از ارزشیابی،  درنتیجه(. Klenowski & Wyatt-Smith, 2012؛ Goodrum, 2001؛ 2007
منظور قضاوت در مورد تغییرات ایجادشده، ها بهایجاد و ترکیب اطلاعات مربوط به آموزش

گیری در راهنمای تصمیم مطلوبیت آموزش، میزان تناسب بین نتایج موردنظر و ناخواسته و همچنین
(. لازم به ذکر است در Ahmad, 2018مورد ایجاد اصلاحات و تغییرات در برنامه درسی است )

آموزان تحقق این هدف معلمان باید از اشَکال مختلف سنجش برای تعیین میزان موفقیت دانش جهت
تفاده کنند ج مورد انتظار اسهای متنوع برای کمک به آنها جهت دستیابی به نتایو نیز ایجاد فعالیت

(Mansell et al., 2020باتوجه .) در باب اهمیت سنجش کلاسی گفته شد این مسئولیت  آنچهبه
وپرورش است که چگونه فرهنگ سنجش و ارزشیابی کلاسی در مدرسه توسعه یابد سازمان آموزش

 (.Monteiro, 2021و به چه شکل از انواع مختلف ارزشیابی در مدارس استفاده شود )
، شناسی، روانیاست که از دیدگاه فلسف یعلم یمبحث شناخت و ادراک ازجمله موضوعات

اهمیت ادراک به لحاظ  یفلسف ازنظردارد.  یآموزشمباحث در  یاجایگاه ویژه یو رهبر یمدیریت
از این نظر شناسی اهمیت ادراک بخشد. از جنبه روانیاست که از جهان خلقت به فرد م یدیدگاه

شامل  ادراک را (1948) دارد. کانتریلنقش بسزایی  یروحیه و و است که در تکوین شخصیت فرد
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 یشناسی امروز، به معنادراک در رواناداند. یها، نظرات و عقاید میها، داورقلمرو کامل نگرش
ن طریق، انسان د و از اینشویمعنادار م یاست که بر اساس آن تجارب حس ییا روان یذهن یفرایند
 یهایهمچون یادگیر یخاص یهااز محرک یادراک تابع .ابدییدرماشیا را  یامور و معان روابطِ

رد ادراکو نهایتاً اتخاذ تصمیم و اراده ف ییا شناخت یمتغیر عاطف یت انگیزشلاو انتظارات، حا یقبل
ورش و از طریق آموزش وپربخش مهمی از شناخت و ادراک افراد، در فرایند آموزش .کننده است
آموزان و معلمان از مفهوم ارزشیابی یک عامل مهم اینکه ادراک دانش قدرمسلمگیرد. صورت می

یادگیری در سیستم آموزشی مدارس است )صالحی و همکاران،  -و اثرگذار بر فرایند یاددهی 
1394.) 

آموزان از ادراک دانشکه جهت ضرورت دارد این ه بآموزان دانشادراک  بررسی و تعمق در
 ةدربار یکه و یخود بر روش نوبهبهاو پیوند دارد و این امر  یو شخص یازمینه یهایمحیط با ویژگ

ادراکات بر این اساس، ارد. گذیاندیشد و تفکرش نسبت به محیط اطراف، تأثیر میم یاجتماع یدنیا
آموزان در کننده دانشهدایت اقعدروآموزان واسطه یادگیری و پیشرفت آنها و و باورهای دانش

از ارزشیابی این است که این  آموزاندانشترین پیامدهای ادراک مهم ازجملهمسیر آموزش است. 
، کند )خصالی و همکارانموضوع نحوه و میزان مشارکت آنها در تکالیف ارزشیابی را تعیین می

1394.) 
سنجش  هاید، بنابراین شناسایی شیوهمعلمان عاملان اصلی ارزشیابی و سنجش در مدارس هستن

طورکلی ادراک معلمان از مفهوم ارزشیابی و و ارزشیابی مورداستفاده آنها، عوامل مؤثر بر آن و به
ای کلیدی و مهم در جهت همسویی آموزش و سنجش و همچنین نیل به سنجش کلاسی، نکته

ارزشیابی آگاه  در موردمان گذاران آموزشی از ادراکات معلاهداف آموزشی است. اگر سیاست
ش هایی را برای ارزشیابی تدوین کنند که موجب افزایتوانند به آنها کمک کنند تا شیوهباشند، می

شود )صالحی و همکاران، های حل مسئله در آنها میآموزان، تفکر انتقادی و مهارتانگیزه دانش
 نچهآایندهای درخور توجهی هستند، زیرا با فر« باورهای معلمان»اند که (. محققان بر این عقیده1394

 درنتیجهای از باورها و دانشی که معلمان کند مرتبط است. مجموعهداند یا درک میفرد مهم می
ای عمل عنوان دریچهاند، بهآموز و چه معلم، ساختهعنوان دانشتجربیات کلاسی خود، چه به

تواند مبنایی (. این دیدگاه میBliem et al., 1997)نگرند کنند که از طریق آن به اعمال خود میمی
نجش و های سمؤثر در فرایند ارزشیابی باشد؛ بنابراین، اگر محققین بخواهند با شناسایی روش

آموز را در کلاس درس افزایش دهند، باید سیستم اعتقادی یا ارزشیابی کلاسی، موفقیت دانش
 آموزان را درک کنند.ادگیری دانشادراکات زیربنایی معلمان برای ارزشیابی ی
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رغم معیارهای سنجش و ارزشیابی استاندارد، باورهای معلمان نقش دهند که علیشواهد نشان می
( گزارش کردند باوجوداینکه 2011دیویس و همکاران ) -ای در فرایند ارزشیابی دارند. رابی عمده

فتارهای آنها دارد و به نتایج یادگیری اعتقادات معلمان نقش مهمی در تأثیرگذاری بر افکار و ر
ست. ا آموزان کمتر موردمطالعه قرار گرفتهکند، در مقایسه با باورهای دانشآموزان کمک میدانش
د، منظم افزایش یاب طوربه( معتقد است که تحقیقات در مورد باورهای معلم باید 2008میلان )مک

های های بهتری برای درک روشتواند به راهخصوصاً به این خاطر که درک باورهای معلم می
ها نشان داده است که ادراک و باورهای معلم بر نحوه سنجش کلاسی آنها منجر شود. پژوهش

گذارد؛ بنابراین ادراک معلمان از آموزان تأثیر میسنجش او از میزان یادگیری و موفقیت دانش
 ,.Brown, 2008; Brown et alبگیرد ) سنجش و ارزشیابی موضوعی است که باید موردتوجه قرار

2009; Vandeyar & Killen, 2007های (. علاوه بر این تصورات و ادراکات معلم بر شیوه
 Barnes etگذارد )های تدریس و آموزش و راهبردهای انگیزشی نیز تأثیر میداری، روشکلاس

al., 2017.) 
کنند و ارزشیابی فکر می موردسنجشان در آموزان و معلمآنچه گفته شد، طوری که دانش بنا بر

و به آن معتقدند، برای کارایی هرچه بیشتر فرایند آموزش و یادگیری و همچنین درک مشترک از 
 طور که اندرسوناهداف ارزشیابی و رسیدن به اهداف یادگیری و تدریس بسیار مهم است. همان

ری و سنجش است، ضرورت دارد. در حال یادگی آنچهکند درک مشترک از ( عنوان می2016)
عنوان یک محیط تعاملی توان به(، سنجش و ارزشیابی را می1999( و گیپس )2016زعم اندرسون )به

آموز برای نتایج یادگیری محوریت دارد. در نظر گرفت که در آن درک مشترک بین معلم و دانش
گیری و کیفیت تجربه یادکند که درک مشترک، یکپارچگی ارزشیابی ( بیان می2009کارلس )

آموز و شده از جانب دانشبخشد؛ بنابراین مهم است که مفهوم ادراکآموزان را بهبود میدانش
 ارزشیابی هماهنگ باشد. در موردمعلم 

 طوربهآموزان در این حوزه در ادبیات ارزشیابی تا حدود دو دهه پیش، انعکاس صدای دانش
اما در چند دهه اخیر تحقیقات بسیاری در مورد ؛ (Brown et al., 2009رنگ بود )توجهی کمقابل

 & Brownآموزان از مفهوم ارزشیابی توسط براون و همکارانش انجام شده است )ادراک دانش

Hirschfeld, 2007 ؛Brown et al., 2009 ؛Brown & Harris, 2012 ؛McMillan, 2016 شایان .)
آموزان دبیرستانی و دانشجویان انجام شده است روی دانشها بر به ذکر است که اکثر این پژوهش

آموزان دبستانی کمیاب است، لذا به دلیل اهمیت ویژة دست در مورد دانشهایی ازاینو پژوهش
 دوره ابتدایی ضرورت دارد که این شکاف در ادبیات پژوهشی برطرف شود.
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یری، تدریس، آموزش و یادگ توجه سنجش و ارزشیابی کلاسی در بهبودبا توجه به نقش قابل
 تواند به آنها کمکارزشیابی، می در موردآموزان گذاران از ادراکات معلمان و دانشآگاهی سیاست

های ارزشیابی تأثیرگذار و کاربردی را جهت تحقق اهداف مهم آموزشی تدوین نمایند. کنند تا شیوه
در حوزة « از سنجش و ارزشیابی کلاسی آموزانادراک معلمان و دانش»با نظر به اهمیت  رونیازا

های مرتبط صورت گرفته در داخل کشور، پژوهش ادبیات سنجش و همچنین معدود بودن پژوهش
آموزان و در میان دانش« ارزشیابی و سنجش کلاسی»شده از حاضر سعی دارد که مفاهیم ادراک

 معلمان ابتدایی شهر تهران را شناسایی کند.

 روش
انجام شده  یفیتوص یدارشناسیو با استفاده از راهبرد پد یفیک کردیچهارچوب روپژوهش حاضر در 

 ییدر جهت کشف و درک معنا یکردیرو ،یفیک قاتی( تحق2018زعم کرسول و کرسول )است. به
 ا،هپژوهش نیا ینوع. بهدهندینسبت م یو انسان یمشکل اجتماع کیها، به گروه ایهستند که افراد 

پژوهشگر  قیطر نیموردمطالعه هستند تا از ا دهیپد یو معناساز ریبه دنبال تفس ییگراساخت دگاهیبا د
کند. در  دیرا تول یکرده و معان ریرا تفس دهیبا مشکل، پد ریافراد درگ ستهیز اتیتجرب هیبتواند بر پا

 یآورجمع اند،کرده بهرا تجر دهیپد کیکه  یاز افراد ییهاداده کندیپژوهش محقق تلاش م نیا
 دینما فیکرده و توص ییو مفهوم موردنظر را شناسا دهیمشترک آنان، پد یکند و با تمرکز بر معان

(Creswell & Poth, 2018.) 
ز آموزان شهر تهران اادراک معلمان و دانش ییبه هدف که شناسا یابیدست یپژوهش برا نیا در

( روش 1994زعم موستاکاس )استفاده شد. به یدارشناسیاست، از روش پد یابیمفهوم ارزش
تجارب،  نیا یآورجمع قیاست که از طر یتجارب انسان فیمتمرکز بر توص ،یتجرب یدارشناسیپد

 بکشد. هدف ریتا جوهر تجربه را به تصو کندیفراهم م دهیپد ریو تفس لیتحل یبرا یامعج فاتیتوص
 فیتوص توانندیاند و من را تجربه کردهکه آ یافراد یبرا دهیپد کیاست که مشخص کند  نیا

افراد در مورد  ستهیز اتیپژوهش محقق، تجرب نیدارد. در ا ییچه معنا ند،یاز آن ارائه نما یجامع
 نی. روش مورداستفاده در اکندیم انیشده است را ب فیکنندگان توصکه توسط شرکت یادهیپد

ذشته دانش گ دیجهت که محقق باازآن یفیاست. توص یفیاز نوع توص یدارشناسیپژوهش، پد
با  شود،یگونه که ظاهر مرا آن موردبررسی دهیخود را کنار گذاشته و پد یهافرضشیو پ یشخص
 (.Gill, 2020) دیو ارائه نما هکرد یبررس دقت
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-1403 یلیشهر تهران در سال تحص ییآموزان دوره ابتداپژوهش، شامل معلمان و دانش دانیم
و آنکه در پژوهش حاضر د لیبه دل نیدر دسترس انجام شد. همچن وهیبه ش یریگاست. نمونه 1402

انتخاب  یبرا ییهابه اهداف پژوهش شرکت کردند، ملاک دنیرس یکننده در راستادسته مشارکت
ر آنان به حضور د لیانتخاب معلمان، تما یهاآموزان در نظر گرفته شد. ملاکدانش ومعلمان 

در جهت انجام  زیآموزان نو ملاک انتخاب دانش سیپژوهش و داشتن حداقل سه سال سابقه تدر
نظر گرفته  در ییسوم ابتدا ایدوم  هیدر پا لیآنان به حضور در پژوهش و تحص لیتما ق،یمصاحبه دق

 شد.
 افتهیساختارمهیو به شکل ن یچهره فردبهچهره «قیمصاحبه عم» قیمطالعه حاضر، از طر یهاداده

رم شد. ف یآوراول جمع یلیتحص مسالین انیزمان و پس از پاصورت همآموزان بهبا معلمان و دانش
رفت. گ رشد و توسط کارشناسان مورد مداقه قرا یبازنگر ه،یاول یمصاحبه پس از ساخت و دو اجرا

. ها بسط داده شدندآموز پرسشمعلم و دانش دید هیزاو شتریشرح هرچه ب یمصاحبه، برا نیدر ح
 یهاپژوهشگر، مصاحبه اجرا شد. سؤال یدارکننده درباره امانتبه مشارکت یبخشنانیپس از اطم

مان هر ز. مدتدبو یابیآموزان درباره مفهوم ارزشادراک معلم و دانش رامونیمصاحبه، باز پاسخ و پ
 یبر اساس اصل اشباع نظر یها مبتنبود. تعداد مصاحبه قهیدق 45تا  20 نیب یبیصورت تقرمصاحبه به

رد که ک دایادامه پ ییها تا جاکنندگان، مصاحبههر گروه از شرکت یکه برا صورتنیبداست؛ 
ها داده یاشباع نظر ازو پس  دیشوندگان رسشده از مصاحبهاستخراج یپژوهشگر به اشباع در کدها

کرد. بنا  حاصل نانیمصاحبه اطم یهاشدن داده یکه پژوهشگر از تکرار افتیادامه  ییکار تا جا زین
کمتر  دیها نباتعداد مصاحبه یفیک یهادر پژوهش نکهیبر ا ی( مبن2018به گفته کرسول و کرسول )

مصاحبه،  ندیها در فراداده ینظر باعبه اش یابیپس از دست یپژوهش تلاش شد حت نیباشد، در ا 20از 
اما جهت  دیمصاحبه به اشباع رس نیام 17شود. پژوهشگر در مصاحبه با معلمان در  تیحداقل رعا نیا

 نیام 15در  زیآموزان نمصاحبه صورت گرفت. در مصاحبه با دانش زین گریبا سه نفر د نانیاطم
کرد. گروه معلمان  داینفر ادامه پ نیام 20 اها تمصاحبه نان،یمصاحبه اشباع حاصل شد و جهت اطم

 یمدرک کارشناس ینفر دارا 6 ،یمدرک کارشناس ینفر دارا 10مرد بود که  7زن و  13از متشکل 
نفر در رشته  2 ،شناسینفر از معلمان در رشته روان 3بودند.  یمدرک دکتر ینفر دارا 4ارشد و 

نفر در  1 ،یینفر در رشته آموزش ابتدا 4 ،یاختشناسی شننفر در رشته روان 1 ،یتیشناسی تربروان
نفر در رشته  2نفر در رشته مشاوره،  2 ،یتینفر در رشته علوم ترب 1 ،یآموزش یرشته تکنولوژ

 لیتحص خینفر در رشته تار 2و  یمینفر در رشته ش 1عرب،  اتینفر در رشته ادب 1 ،یدرس یزیربرنامه
پسر  5دختر و  4و  ییادوم ابتد یلیتحص هیپسر در پا 5و  تردخ 6آموزان از کرده بودند. گروه دانش
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شده بطض یهالیشده بودند. پس از انجام هر مصاحبه، فا لیتشک ییسوم ابتدا یلیتحص هیدر پا
 یامتحان یهامشاهدات کلاس درس و برگه نیانجام شد. همچن یکدگذار ندیو فرا یسازادهیپ

قرار  لیوتحلهیمعلمان مورد تجز یابیارزش یهاوهیش نییتع یکار برا یهاپوشه زیآموزان و ندانش
 گرفت.

به کار گرفته شد  1یزیکلا یامرحلهپژوهش راهبرد هفت یهاداده لیوتحلهیتجز منظوربه
س شد. سپ یسازادهیوگوها پگفت یکار پس مصاحبه، تمام ی(. در ابتدا1401 ا،یو جلال ن یبی)حب

هدف  یکنندگان که در راستامشارکتجملات مهم  یبار خوانده شد و تمام نیها چندمتن مصاحبه
مطالعه  شتریب با دقتحذف شد. در مرحله بعد جملات  رمرتبطیپژوهش بود، استخراج و جملات غ

به معنا اختصاص داده شد.  یابیجهت دست یاز جملات مهم، عبارت و مفهوم کیهر  یو برا دیگرد
 شدهیبه سؤالات پژوهش گردآور ییگوها که در جهت پاسخو عبارت میدر گام بعد تمام مفاه

 ییهابارتصورت که ع نیشد. به ا یبنددسته م،یتمام مفاه یو با بررس با دقت حققبودند، توسط م
دادند که  لیشکدسته را ت کیقرار گرفتند و  گریکدیمفهوم مشترک بودند در کنار  کی انگریکه ب
 ریمجموعه ز یانیند. در گام پاسؤالات پژوهش بود یهامضمون ریها، زدسته نیاز ا کیهر 

شد و از  یگذاردر هر سؤال پژوهش نام شد،یمشترک را شامل م میاز مفاه یاکه دسته هامضمون
 .دیاز سؤالات پژوهش مشخص گرد کیهر  یبرا یکل نیمضام قیطر نیا

مخاطبان  دیاست. چراکه پژوهشگر با تیحائز اهم یها امرداده یریاعتمادپذ ،یفیک قاتیتحق در
. در (1398، ترجمه یونسی، 2010یر، )مه ارزش توجه را دارد ق،یتحق یهاافتهیرا متقاعد کند که 

( که 1975و گوبا ) نکنیل اریها، از چهار معداده یریو اعتمادپذ تیفیک یابیارز یپژوهش برا نیا
که از  صورتنبدیاست، استفاده شد.  یریدپذییو تأ یریپذنانیاطم ،یریپذانتقال ،یریشامل باورپذ

با  هاافتهیاعضا  ینیهمگنان استفاده شد. در روش بازب یزیاعضا و روش مم ینیدو روش بازب
 همگنان از یزیقرار گرفت و در روش مم ینیکنندگان مورد بازبگرفتن از مشارکتکمک

(. Lincoln & Guba, 1985کار استفاده شد ) ندیفرا یجهت بررس یفیمتخصصان حوزه پژوهش ک
ه شد و در شده توجاستخراج یهاافتهیکنندگان در مورد نظرات مشارکتاعضا، به نقطه ینیدر بازب

تن از استادان متخصص در حوزه  کیاز  نی. همچندیحاصل گرد نانیاطم ها،افتهی نیصحت ا نهیزم
شود. در  تیاصل مهم رعا نیکار استفاده و تلاش شد ا ندیبر فرا یرونیعنوان ناظر ببه یفیپژوهش ک

 یبردارادداشتیها و داده یآورجمع یبرا یشد با اختصاص زمان کاف یسع زین یریجهت اعتبارپذ

                                                                                                                                                       
1. Colaizzi 
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حقق کنترل م یهافرضشیباورها و پ یتمام فات،یتوص جیبه نتا یابیداده تا دست لیتحل ریدر مس
 گردد.

 هایافته
 یو برا یپنج موضوع در حوزه سنجش کلاس رندهیمعلمان دربرگ یسؤالات مصاحبه برا

 یکل فیبود: ارائه تعر هاطهیح نیآموزان شامل چهار موضوع بود. موضوعات معلمان شامل ادانش
سؤال(،  2سؤال(، اهداف سنجش ) 2) یابیارزش ندیدر فرا موردسنجشسؤال(، موضوع  2از سنجش )

 یسؤال(. برا 9سنجش ) ندیاز فرا آمدهدستبهسؤال( و نحوه استفاده از اطلاعات  3سنجش ) ندیفرا
ش از سنج یکل فیاند از: تعرآموزان سؤالات مصاحبه مربوط به چهار حوزه بود که عبارتدانش

سؤال( و نحوه استفاده از اطلاعات  3سنجش ) ندیسؤال(، فرا 2سؤال(، اهداف سنجش ) 1)
دن سؤالات مصاحبه توسط دو متخصص محتوا و مناسب بو ییسؤال(. روا 4) جشاز سن آمدهدستبه

و  حاتیها به همراه توضمصاحبه یفیک لیحاصل از تحل نیشد. مضام دییتأ یریگسنجش و اندازه
 میتوسط معلمان و مفاه شدهادراک میمفاه ةکنندگان در دو دستمشارکت یهاقولاز نقل یانمونه

 در ادامه ارائه شده است: آموزانشتوسط دان شدهادراک

 شده توسط معلمان:ادراک میاهمف
 سیبهبود تدر یبرا یکلاس یابی( سنجش و ارزش1

به چشم  انشیهادر گفته زین یبارز یهاکردند، اما تفاوت انیرا ب یمشترک یهامعلمان مضمون اگرچه
 سیربر بهبود تد شتریاز معلمان ب یابود. عده سیاز موارد، تمرکز بر بهبود تدر یکی. خوردیم

یم هممآموزان به نفع دانش سیتدر یهااصلاح روش یرا برا یابیمتمرکز بودند و سنجش و ارزش
 کیوزان در آماز دانش یادیکه تعداد ز نمیاگر من بب»از آنها عنوان کرد:  یکیمثال عنوان. بهدانستند

 سیتدر یمتفاوت یاوهیبه ش دیموضوع با نیکه ا رمیگیم جهیگرفتن، نت ینییموضوع خاص نمره پا
 «.نبوده کردمیکه من فکر م یبشه... چون اونطور

 یریادگی شیافزا یبرا یکلاس یابی( سنجش و ارزش2

رای سازی ارزشیابی بآموزان از طریق شخصیعدة دیگری از معلمان بر روی بهبود یادگیری دانش
ر یک هنقاط ضعف  ییشناسا ،یکلاس یابیاز سنجش و ارزش معلمان نیهدف اآنها متمرکز بودند. 

از  یکیبود.  یفرد یازهایسنجش متناسب با ن یهاوهیراهکارها و ش ةآموزان و ارائدانشاز 
... میکنیآموزان[ صحبت مبا هم ]با دانش یابیارزش ندیدرباره فرا» :کنندگان اظهار داشتشرکت
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و  آموزان... پس از درک مشکلاتمن و دانش شه،یکه با هم انجام م هیکار یابیچون ارزش
 «.رو انجام بدم یابیارزش ازهاشونیمتناسب با ن کنمیم یاونها، سع هایدیدگاه

 آموزاندانش یبندطبقه یبرا یعنوان ابزاربه یابی( سنجش و ارزش3

 یبرا یعنوان راهبه یابیدر نظر گرفتن ارزش گریتوجه دمعلمان، نکته قابل یهاگفته انیم در
با آزمون »رد که عنوان ک گونهنیکنندگان ااز شرکت یکیبود.  یلیتحص سهیو مقا زیتما ،یبندطبقه

!«. تره؟فیضع کیتر و کدامآموزم زرنگکه کدام دانش شمیمن متوجه م یابیگرفتن و ارزش
 نیبفهمم که اصلاً ا تونمیآموزانم مگرفتن از دانشمن با امتحان»عنوان کرد:  یگرید ةکنندشرکت

 درواقع«. امتحانات قبول بشن و سؤالات مدنظر من رو جواب بدن؟ یتو توننیآموزها مدانش
 جشسن یآموزان استانداردهادانش ایکرد که آ نییتع توانیسنجش م یهاسنجش و روش لهیوسبه

 .ریخ ای کنندیرا برآورده م

 نآموزاها و دانشنسبت به خانواده ییگوپاسخ یبرا یعنوان راهبه یابی( سنجش و ارزش4

 ییگوپاسخ یراب یابزار یکلاس یابیمورد بود که سنجش و ارزش نیبر ا دیتأک ها،افتهی گرید ازجمله
 یکلاس یدر مورد روند کار و ارائه گزارش کل شانیهاآموزان و خانوادهمدارس و معلمان به دانش

من »رد: ک نکنندگان عنوااز مشارکت یکیآموزش است.  تیفیارائه اطلاعات در مورد ک درنتیجهو 
م کلاس تیمدرسه گزارش بدم که وضع ریبه مد تونمیم رنیگیها از امتحانشون مکه بچه ییهابا نمره
نشون  نشیبه والد میتونیهاش مباشه با نمره فیضع یآموزصورت اگر دانش نی... در اهیچطور

ش به خانواده میتونیمزرنگ باشه  یلیخ یآموزاگر دانش ای! کننینم... وگرنه اونها که قبول میبد
 «.حواسشون بهش باشه شتریکه ب میبگ

 آموزان:شده توسط دانشادراک میمفاه

ازگار معلم خود س یابیو ارزش سیتدر یهاوهیآموزان با شتوسط دانش شدهمطرح یهامضمون شتریب
 بود.

 یلیگرفتن مدرک تحص یبرا یتیفعال یابی( سنجش و ارزش1

بود  یلیگرفتن مدرک تحص یبرا تیفعال کیدر درجه اول  یابیآموزان، ارزشاز دانش یاعده یبرا
 به نظر ب،یترت نیبه هم گرفتند؛یدر نظر م یصورت حداقلبه یریادگیبهبود  نهیو نقش آن را در زم

شود و یاست که عمدتاً توسط معلمان آنها کنترل م یندیآنها فرا ازنظر یابیکه ارزش دیرسیم
 رنیگیبه نظر من معلمان فقط امتحان م»از آنها عنوان کرد:  یکیدر آن ندارد.  ینقش چیآموز هدانش

 میو بر میریبگ یمدرک هی درنهایتسال بالاتر و  میبر می... بعدش بتونمیریبگ یانمره کیکه ما 
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 یلیش خهمه مهکه کارنام خونمیدرس م یمن اونقدر: »یگریکننده دزعم شرکتبه ای« سرکار!
 «.... دوست ندارم بد باشهدنیخوب بشه... آخه آخر سال بهمون کارنامه م

 یریادگی دییعنوان تأبه یابی( سنجش و ارزش2

 حیحخ صپاس دییرا تأ یابیسنجش و ارزش یعملکرد اصل شانیهاآموزان در مصاحبهدانش اکثر
 یلیمعلم به ما خ م،یدیجواب سؤال رو درست م یوقت»کنندگان گفت: از شرکت یکیدانستند. 
زعم ها است. بهکار آن یبررس ندیفرا یابیکه ارزش کردندیاغلب اظهار م هاآن. «دهیخوب م
غلطه و  گهیمعلم به ما م م،یدیانجام م یکار اشتباه یکه وقت هیزیچ یابیارزش: »یگرید ةکنندشرکت

 .«یدی: درسته حالا فهمگهیمعلم م م،یدیو کار درست رو انجام م میفهمیم یوقت

 سیو تدر یریادگیبهبود  یراه یابی( سنجش و ارزش3

خورد ارائه شد که موضوع باز یمعمولاً زمان سیتدر وهیو ش یریادگینظرات مربوط به بهبود  اکثر
 دهیمعلم داره درس م یوقت»کنندگان اظهار کرد: از شرکت یکیمورد سؤال قرار گرفت.  یشفاه

 اه... اونوقت درسدمیگوش م شتریو ب کنمیجمع م شتری... من حواسم رو بپرسهیوسطش ازم سؤال م
بعدش که  رو بلد نباشم، یامتحانم سؤال یتو آگه: »یگرید ةکنندشرکت انیبه ب ای «فهممیرو بهتر م

«. مبلدش باش یامتحان بعد یو برا رمیبگ ادشیکه  کنمیبا پدرم اون سؤال رو کار م رمیخونه م رمیم
 میاهمف موزانآدانش یآموزان در تمام موضوعات ذکر شده بود. بعضدانش ییگوپاسخ کهیدرحال
 .کردندیم انیرا ب یاختهیآمدرهم

 است ربطیب یابی( سنجش و ارزش4

 یطورکلبه یکلاس یابیبود که سنجش و ارزش نیشده، ااستخراج یهااز مضمون گرید یکی نیهمچن
 سنجش یهاوهیکه ش یسنجش را خصوصاً زمان ندیآموزان فرااست. دانش دهیفایو ب ربطیب یکار

و معتقد بودند که  کردندیمعلمان واضح نبود درک نم یشده از سوارائه یبازخوردها نیو همچن
معلم  فهممیمن اصلاً نم»کنندگان عنوان کرد: از شرکت یکیآنها ندارد.  شرفتیدر روند پ یریأثت

 ای یحانامت یهابرگه یمعلم تو: »یگرید ةکنندبه گفته شرکت ای!« رهیگیاز ما امتحان م یچ یبرا
مون م که نمرهیکار کنچه قاً یکه دق کنهینم مونییراهنما ی... ولسهینویم ییزایچ هی هامونکتهید

 «.هخوب بش

 گیریبحث و نتیجه
آموزان مقطع معلمان و دانش ازنظر یابیادراک مفهوم سنجش و ارزش یهدف پژوهش حاضر بررس

-1403 یلیاز سه سال که در سال تحص شیمنظور با معلمان با سابقه ب نیشهر تهران بود. به هم ییابتدا
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در  هآموزان دختر و پسر کدانش یتعداد زیدر مدارس شهر تهران اشتغال به کار داشتند و ن 1402
 لیتحل به عمل آمد. پس از افتهیساختارمهین ةبودند، مصاحب لیدوم و سوم مشغول به تحص یهاهیپا

استخراج  کیبه تفک یابیآموزان از مفهوم ارزشمرتبط با ادراکات معلمان و دانش نیها مضاممصاحبه
 شد. سهیمقا گریکدیو با 

خود  یابیارزش یهاوهیکه آنان در ش دهدیپژوهش نشان م جینتاادراکات معلمان  یبررس در
 ندیاز فرا ریناپذییو جدا یدیکل یعنوان عنصررا به یابیو ارزش رندیگیرا به کار م یمتنوع یهاروش

 که یباور هستند که فکر و ادراک آنها )چه زمان نی. معلمان بر ادانندیم یریادگیآموزش و 
دارد.  یتوجهقابل ریآنها تأث یابیو نحوة ارزش وهیمعلم هستند( بر ش کهاکنونآموز بودند و چه دانش

ه ب حیآمده نشانگر چهار دسته از ادراکات، از تمرکز کامل بر دادن پاسخ صحدستبه یهاداده
معلمان عمدتاً  که دادنشان  هاافتهیبود.  ریمتغ ،یریادگیتا تمرکز بر  یابیسؤالات موردنظر در ارزش

 یموزان و راهآدانش یبندطبقه ،یریادگی شیافزا س،یبهبود تدر یبرا یعنوان ابزاررا به یابیارزش
 .رندیگیآموزان نظر مها و دانشبه خانواده ییگوپاسخ یبرا

و  روی(، مونت2011به رمسال ) توانیپژوهش حاضر م یهاافتهیهمسو با  یهاپژوهش نیب از
(، پرنود 2012(، وبر )2011(، براون و همکاران )1997دوول )و مک ی(، داچ2021همکاران )

را و فلورس ی(، پر1994و همکاران ) ی(، هادج2012(، فلچر و همکاران )2000(، بود )1999)
(، هوبا 2009(، بانتا و همکاران )2011(، پن )2008؛ 2004(، براون )2003و کاکس ) تی(، لا2016)

 بسی(، گ2006(، کارلس )2002) ی(، گاتر2011(، ولبورگ )2015(، رورباچر )2000د )یو فر
 ( اشاره کرد.2003( و واتسون )2004) مپسونیو س بسی(، گ2006)

، آموزان در بحث آموزشو نقش دانش یابیارزش ندیبودن فرا یبه تعاملباتوجه گریطرف د از
 را درک کرده و هدف یابیارزش یهاوهیآموزان شعنوان کرد اگر دانش دیبا یابیو ارزش یریادگی

یو سنجش با معلمان برسند، م یابیارزش ندیاز فرا یها را بدانند و به درک درست و مشترکاز آن
 یریادگیو  سیداشته باشند، در امر تدر ایفعال و پو یتوان انتظار داشت در کلاس درس نقش

(. در Brown et al., 2009) ابدی شیها افزادر آن شرفتیپ زهیو انگ یو خودانتقاد ندیمشارکت نما
آموزان اکثر دانش دهدیپژوهش نشان م یهاافتهی ،یابیآموزان از ارزشادراک دانش یواکاو

از  ی. تعداد اندککنندیادراک م یریادگی دییو تأ یلیگرفتن مدرک تحص یبرا یرا راه یابیزشار
اشتند که اظهار د زین یکردند. در موارد ادی یریادگیو  سیبهبود تدر یبرا یعنوان روشبه یابیارزش
( 2008) لدی( و براون و هرشف2004همسو با مدل براون ) افتهی نیاست که ا هودهیب یکار یابیارزش

 است.
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 ی، سنجش برایریادگیسنجش  ی( ادراک از سنجش به چهار دسته کل2004مدل براون ) در
 یبند، طبقهیریادگیبا  رمرتبطیو سنجش غ یریادگی، سنجش یریادگیعنوان ، سنجش بهیریادگی
از  یکه جزو ادراکات معلمان بود منطبق با بخش یریادگی شیافزا یبرا یابی. مضمون ارزششودیم

 آنچهکردن که سنجش با برجسته دهدینشان م یریادگی ی( است. سنجش برا2004) نمدل براو
است و  دهندهیآموزش آگاه یت، براناکارآمد اس آنچه ومؤثر  یلیتحص تیبه موفق دنیرس یبرا
 Huba؛ Banta et al., 2009؛ Penn, 2011است ) دیمف اریاصلاحات، بس ای داریمعن رییتغ جادیا یبرا

& Freed, 2000(، 2009، 1998) امیلیبلک و و یهاافتهیبا  سیبهبود تدر یبرا یابی(. مضمون ارزش
( همسو است. 2014و همکاران ) تی( و اسم2015(، فلورس و همکاران )2013دلوکا و همکاران )

روش  دوبهب ینقش بازخورد را برا یابیباشد که ارز تیواقع نیا یایگو تواندیمضمون م نیا درواقع
 سیدر تدر ییهانهیزم دهندهنشان یابیآموزان در ارزشمعنا که شکست دانش نیدارد. بد سیتدر

وز دارد. آمدر شکست دانش یمعلم نقش مهم سیمنظر تدر نیبه بهبود دارد و از ا ازیمعلم است که ن
از  دیبا مانمعل رایز شود،یبه معلم نسبت داده م یابیآموزان در ارزششکست دانش یاصل تیمسئول
 (.Flores et al., 2015خود را اصلاح کنند ) یابیارزش ایو/ سیتدر یهاوهیتا ش اموزندیآن ب

موزان از آدانش یبندطبقه یبرا یعنوان ابزاربه یابیشده سوم سنجش و ارزشاستخراج مضمون
آموزان است که دانش یبندهدف سنجش طبقه نیترجیو را نیتریمیادراکات معلمان بود. قد

شده  گرفته دهیاغلب ناد نهیزم نیکه در ا یااما مسئله؛ است یریادگیهمان مفهوم سنجش  درواقع
نوع سنجش است که  نیبازخورد دادن ا ةنحو رد،یگیقرار م یتوجهیمورد ب یو هنوز هم گاه تاس

نجام بگذارد. در مطالعات ا ریآموزان تأثاز دانش یبرخ یبر زندگ یتوجهقابل طوربه تواندیم یگاه
است.  شده معلمان گزارش یوزان از سوآمدانش یبر ابعاد عاطف یابیارزش ریبر تأث یاندک دیشده تأک

باشد  یاگونهبه دیبا یلیتحص شرفتیاند که گزارش اطلاعات پ( هشدار داده1994) یزبیوالتمن و فر
 یلیحصت شرفتیصورت نمرات پ نیا رینکند که در غ ریآموز را درگدانش یکه احساس ارزشمند

آموز دانش تکتک یسنجش بر رو ریتأث قیدق ینیبشیمعلمان قادر به پ حال،نی. بااشوندیآلوده م
 نینابرافرد است؛ بمنحصربه یآموز از نمرات حاصل از سنجش کلاسچراکه تجربه هر دانش ستند،ین

از  حینحوه بازخورد صح یریادگیانجام دهند  توانندیم نهیزم نیکه معلمان در ا یحداقل کار
 سنجش به عمل آمده است.

ش و بود که سنج نیا یابیآموزان نسبت به ارزشاز ادراک دانش دهشاستخراج نیاز مضام یکی
و همکاران  یاند از: الخروصعبارت افتهی نیمطالعات همسو با ا یاست. برخ ربطیب یابیارزش

که عمدتاً  یلیاز دلا یکی(. 1999) وگی( و بروکهارت و د2010(، دورمن و همکاران )2014)
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و  بودن سنجش یمطرح شده است، ذهن یمتماد انیسال یط یابیسنجش و ارز بردنرسؤالیز یبرا
 ریبه تفس ازین یآموزش یاکثر استانداردها»( استدلال کرد که 2000معلمان است. هال ) یابیارزش

 مختص به خود را از استاندارد سنجش ریاند... هر ممتحن تفسنشده انیب حیصر طوربهدارند...  یذهن
قط قضاوت ف نکهیسطوح مختلف عملکرد باشد نه ا ةرکنندیتفس دیره با... نمدهدیانجام م آموزانشد

 نیبودن همچن ی(. ذهنHall, 2000...« )ریخ ایشده است  تیدر سنجش رعا یکند که استاندارد خاص
 راتان نمآموزاست. طبق نظر دانش یابیآموزان به ردکردن سنجش و ارزشدانش بیترغ یبرا یلیدل

که  رندیگیدر نظر م یباز کیرا  یابیارزش هاآن ،درنتیجه. ستیاند متناسب نکه انجام داده یبا تلاش
 دلخواه خود با معلم وارد مذاکره شود. جهیآوردن نتدستبه یآموز مجبور است برادانش

آموزان و معلمان ادراکات دانش نیاز آن است که ب یها حاکآنچه گفته شد داده بهباتوجه
( و براون و 2008، 2006آمده توسط براون )دستبه جینتا برخلاف نیوجود ندارد. همچن یسازگار

 هاآن یبایارزش یهاوهیبر ش ،یابیگرفتند ادراکات معلمان در مورد ارزش جهی( که نت2007هرشفلد )
کار اعتقادات و اف شهیمعلمان هم یابیارزش یهاوهیکه ش میافتیدر مطالعه حاضر در گذارد،یم ریتأث

ش و سنج یهاوهیها و شادراکات معلم نیبتوان گفت که احتمالاً ب دی. شاکندیآنها را منعکس نم
ان در معلم اکاتادر یابیدر هنگام ارزش دیکه با یگریوجود ندارد، عامل د یآنها همخوان یابیارزش

ند که را ارائه ده یاجتماع مطلوب یهااست که آنها ممکن است پاسخ تیواقع نینظر گرفته شود، ا
 رشتیب قاتیتحق درنتیجهمتفاوت است.  دهندیبا آنچه در کلاس درس انجام م درواقعها پاسخ نیا

 توانیم ایآ نکهیا نییاست. تع یآنها ضرور یدر مورد رابطه تصورات معلمان و عملکرد واقع
 خواهد بود. دیآنها کشف کرد، مف یتصورات معلمان را در عمل واقع

آموزان در مورد ادراکات معلمان و دانش قیکه تحق مییبگو یادیز نانیبا اطم میتوانیم درنهایت
 یاساس یکنون یآموزش یهاطیدر مح یریادگیآموزش و  دهیچیپ تیدرک ماه یبرا یابیاز ارزش
درست هستند. اگرچه  یذهن ازنظرهستند، ارزش دارند و  یفرد یذهن یباورها ساختارها نیاست. ا

 ادراک و عملکرد آگاه هستند، اما تعداد ،یابیارزش نیرابطه ب تیاز اهم یپژوهشگران آموزش اکثر
 نیکرده باشد. ما بر ا یبررس شیهایدگیچیاز مطالعات وجود دارد که آن را با تمام پ ینسبتاً اندک

 یسهم تواندیم کند،یم لیرابطه را تحل نیو شدت ا تیکه ماه یکه انجام مطالعات فراوان میباور هست
 یرهایمس تواندینوع مطالعات م نیا جهینت ن،یحوزه داشته باشد. علاوه بر ا نیدر توسعه ا یاساس
 را باز کند. دیجد یقاتیتحق
به  میعمتآن قابل جینتا نیآموزان شهر تهران انجام شد، بنابرامعلمان و دانش یپژوهش بر رو نیا

د نمونه انجام ش یمصاحبه رودررو با اعضا قیها از طرچون داده نی. علاوه بر استین گرید یشهرها



 37 |و همکاران  زمانپور |...  آموزانو آنچه دانش دهندیآنچه معلمان انجام م

 

H
o

m
e

p
ag

e
: 

h
tt

p
s:

//
so

e
ce

.a
tu

.a
c.

ir
/ 

آنها،  تیهو ندنخاطر از بابت محرمانه ما نانیدادن اطم رغمینبود، عل دهیآنها بر محقق پوش تیو هو
ثر به سؤالات مصاحبه ا ییبر صداقت آنان در پاسخگو یاجتماع تیچون مطلوب یامکان دارد عامل
شهرها و  ریآموزان سامعلمان و دانش یمشابه بر رو ییهاپژوهش شودیم شنهادیگذاشته باشد. پ

 یفیک لیاز تحل صلحا نیمضام یبر رو یکمّ لیانجام تحل نیانجام شود. علاوه بر ا یلیمقاطع تحص
 فراهم آورد. یترعیاطلاعات وس تواندیم

 مشارکت نویسندگان
، زمانپور تردک .مختلف تحقیق مشارکت داشتندطور فعال در مراحل تمامی نویسندگان این مقاله به

 د.نمسئولیت هدایت کلی پژوهش، طراحی و نظارت بر فرآیند تحقیق و نگارش مقاله را بر عهده داشت

شبنم د. ننتایج پژوهش پرداخت وتحلیلتجزیهها و ها، انجام مصاحبهآوری دادهئاسو مجتهدی، به جمع
ندا  د.نهایی از مقاله مشارکت داشتها و نگارش بخشداده لیلوتحتجزیهها، در انجام مصاحبه نجفی،

. ندها و تحلیل اطلاعات پژوهش را انجام دادآوری دادهصالحی، همکاری در طراحی تحقیق، جمع
های خود در تمام مراحل تحقیق و نگارش هر یک از نویسندگان با توجه به تخصص و مسئولیت

 .مقاله نقش مؤثری ایفا کردند

 منافع تعارض
 منافع نداریم. تعارض

 سپاسگزاری
 در تحقق این پژوهش شانیبهاگرانگذاشتن زمان  اریدر اختآموزان که با از کلیه معلمان و دانش
 نهایت سپاسگزاریم.نقش اساسی داشتند، بی
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 منابع
 . تهران: نارون.یدارشناسیکتاب پد(. ۱۴۰۱راحله. ) ا،ینجلال و آرش ،یبیحب

ادراکات و  ییبازنما(. ۱39۴محسن. ) کتا،ی یو شکوه دیناه ،یصادق ،بازرگان، عباس وان؛یک ،یصالح
ر مدارس د یفیتوص یابیبرنامه ارزش یاز اجرا یناش یاحتمال یهابیمعلمان از آس ستهیتجارب ز

 .59-۱۰۰(، 9)5 ،یآموزش یابیو ارزش یریگ. مطالعات اندازهییابتدا
https://jresearch.sanjesh.org/article_15057_f36fee8cf8de22519131e81b3ec9

6e1e.pdf 
 ییمعلمان ابتدا ستهیادراک و تجربه ز لیتحل(. ۱39۴مسعود. ) ،یو بهرام وانیک ،یصالح ،آزاده ،یخصال

. مطالعات یدارشناسی: مطالعه به روش پدیفیک -ی فیتوص یابیبرنامه ارزش یناکارآمد لیاز دلا
 .۱2۱-۱52(، ۱2)5 ،یآموزش یابیو ارزش گیریاندازه

https://jresearch.sanjesh.org/article_20530_39658eb45e30977ff39fdea4a61e
a71c.pdf 

 یابیارزش یاز اجرا ییآموزگاران ابتدا ستهیادراک و تجارب ز لیتحل(. ۱۴۰۰) ندا. ،یپور دهنو صفر
م در مطالعات علو نینو یدر شهرستان بروجن(. مجله دستاوردها یفیمطالعه ک کی) یفیتوص
 https://civilica.com/doc/1871083 .2۰6-22۱(، 38)۴ی، انسان

(. تهران: انتشارات دانشگاه علامه ۱398. ترجمه جلیل یونسی )پایایی (.2۰۱۰یر، جی. پاتریک. )مه
 https://book.atu.ac.ir طباطبائی.

 یاشهروند حرفه تیترب یبرا ییارائه الگو(. ۱397) ی.محمدتق ،یمانیاصغر و ا ،یفیشر ،فاطمه ،یزدانی
. 255-2۴۱(، 2)۱2ی، آموزش تیریو مد یکشور. فصلنامه رهبر ییوپرورش ابتدادر آموزش

https://civilica.com/doc/1847696 
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